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CURSOS SUBVENCIONADOS POR EL MINISTERIO DE FOMENTO

sindicales como las empresas presentes en los sectores a los que diariamente dirigimos

nuestra actividad, somos perfectamente conscientes de la importancia que tiene la for-
macién como un instrumento fundamental para garantizar la viabilidad y competitividad de las
empresas, garantizando de esta forma, no solamente la supervivencia de la propia empresa,
sino el mantenimiento de los volimenes de empleo, considerado un bien escaso y altamente
deseado por todos nosotros. Una buena gestiéon de la formacién ayudaré a colocar a dichas
empresas en una buena posicion para aprovechar las escasas ventajas que los mercados ofre-
cen en este momento.

I Cn la dificil coyuntura econémica que nos toca vivir estos dias, tanto las organizaciones

Es de vital importancia escapar de los viejos tépicos asentados en los sectores productivos
més tradiciones de percibir la formacién como un gasto, solamente aquellas empresas con un
capital humano cualificado, con conocimiento de su sector y con una sélida experiencia, conse-
guiran aprovechar las escasas oportunidades actuales para salir fortalecidas.

Para nuestra organizacion, fomentar la movilidad de los trabajadores vy la cualificaciéon de los
mismos, son dos de los instrumentos que ayudaran a garantizar la permanencia de los trabaja-
dores dentro del mercado laboral, en este sentido, la formacién continua se convierte en estos
momentos en el instrumento fundamental para garantizar y potenciar ambos aspectos.

Esta convocatoria de caracter anual nos permitira comenzar la ejecucion de los cursos a
partir de los meses de febrero y marzo del presente aho, prolongandose la ejecucion durante
todo el ano 2009.

Al igual que en anteriores convocatorias, se realiza un gran esfuerzo por ligar la formacion
para el empleo a la negociaciéon colectiva de convenios colectivos de ambito sectorial, inten-
tando realizar una oferta especifica y adaptada a las caracteristicas de cada uno de nuestros
sectores, que permita a los participantes de nuestros cursos mejorar sus condiciones laborales
en sus respectivos centros de trabajo.

Seguir potenciando el desarrollo del Catdlogo Nacional de Cualificaciones se ha convertido
para nuestra Federacion en una reivindicacion basica, como un instrumento valido que permitira
la homologacion y el reconocimiento de la cualificacion de los trabajadores, por lo tanto, todo
el desarrollo normativo que permita poner en marcha los instrumentos necesarios (Centros de
Referencia Nacional, Centros Integrados, etc.) para transformar dicho proyecto en un realidad
viva, deberd ser una prioridad en el trabajo futuro de la Secretaria de Formacion.

Para terminar, reafirmarnos en nuestro compromiso como organizacién, el poner en marcha
todos los acuerdos necesarios que nos permitan poder seguir ofertando formacién especifica
en cada unos de nuestros sectores, para todos aquellos trabajadoras y trabajadores que nos la
demanden. «*

7 GOBIERNO  MINISTERIO
 DEESPANA ~ DE FOMENTO

12 cursos de PREVENCION DE RIEGOS LABORALES en sTUACION
DE EMERGENCIA EN LA CONDUCCION EN EL TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA

14 cursos de CONDUCCION DE CARRTILLAS ELEVADORAS

Para mas informacién, llamen al teléfono 915409294 de 11:00 a 14:00 o visiten nuestra pagina www.fct.ccoo.es
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Sectores y cursos para los que se han presentado planes formativos desde la Federacion

g g o 8160  FRANCES D 206 81134  TECNICAS DE NEGOCIACION COLECTIVA P 2
Acciones formativas para la agrupacion 8161  GESTION DE FLOTAS Y LOCALIZACION DE VEHICULOS P 30 81135 TECNICAS DE VENTA (BASICO) P 10
SectOI'ial del tl‘ansporte 8162 GESTIO:N DE LA CALIDAD D 120 81136 TI?CNICAS PARA SUPERAR EL ESTBES LABORAL P 40

.. , 8163  GESTION MEDIOAMBIENTAL DE LA EMPRESA P 30 81137  TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABOR. D 600
y mantenimiento dC VCthlllOS 8164  HABILIDADES COMERCIALES (VENTAS) P 10 81138  TIEMPOS DE CONDUCCION Y TACOGRAFO P 20
8165  HOJA DE CALCULO AVANZADA D 40 81139 TPRL NIVEL SUPERIOR T 600
Sectores incluidos en la agrupacion sectorial: 8166  INFORMATICA DE USUARIO P 60 81140 TRABAJOS CON PANTALLAS DE VISUALIZACION DE DATOS D 10
VIAJEROS POR CARRETERA / MERCANCIAS POR CARRETERA / ENTREGA DOMI- 8167  INGLES P 60 81141  TRANSPORTE DE ANIMALES VIVOS P 35
CILIARIA / PUERTOS DEL ESTADO/ESTIBA Y DESESTIBA / ACTIVIDADES ANEXAS 8168  INGLES AVANZADO D 250 81142  TRANSPORTE DE MERC. PELIGROSAS EXPLOSIVOS Y R P 30
AL TRANSPORTE / TRANSPORTE AEREQ / MARINA MERCANTE 8169  INGLES INICIACION D 250 81143  TRANSPORTE DE MERCANCIAS PELIGROSAS INICIACION P 30
8170  INGLES INICIAL T 240 81144 TRANSPORTE DE MERCANCIAS PELIGROSAS RENOVACION P 30
Cod. Accion Formativa Mod. Horas 8171 INGLES INTERMEDIO D 250 81145 TRANSPORTE DE MM.PP. BASICO Y CISTERNAS P 45
8101  ACOMPANANTE DE TRANSPORTE ESCOLAR D 50 8172 INGLES NEGOCIOS D 250 81146  TRANSPORTE Y GESTION DE RESIDUOS PELIGROSOS P 45
8102  ACTUACION ANTE SINIESTROS DE AUTOMOVILES D 60 8173 INGLES PRINCIPIANTE D 250
8103  AGENTE DE HANDLING P 30 8174  INGLES TECNICO P 50 o o o
8104  AMADEUS RESERVAS AEREAS GRAFICO T 80 8175  INTERNET D 30 SCCtOﬂal de ACthldadCS
8105 AMADEUS RESERVAS AEREAS TRANSACCIONAL T 55 8176  INTERNET (DISTANCIA) D 50 FiSiCO Dep()l'[ivas
8106  AMADEUS RESERVAS DE HOTELES TRANSACCIONAL T 55 8177  INTERNET Y COMERCIO ELECTRONICO P 25
8107  AMADEUS RESERVAS DE COCHES TRANSACCIONAL T 55 8178 INTRODUCCION A LA CALIDAD TOTAL P 35 Coéd. Acciéon Formativa Mod. Horas
8108  AMADEUS TARIFAS Y EMISION DE BILLETES. 8179  INTRODUCCION A LA NEGOCIACION D 10 8201  ACTIVIDAD FiSICA PARA SENIOR P 36
TRANSACCIONAL T 90 8180  INTRODUCCION A NUEVAS TECNOLOGIAS D 10 8202 ENTRENADOR PERSONAL P 45
8109  APLIC. TELEMATICAS Y SIST. COMUNICACION TRANSPORTE P 20 8181  INTRODUCCION AL COMERCIO EXTERIOR D 10 8203 MONITOR DE MUSCULACION P 100
8110  ASESORIA JURIDICA P 20 8182 IRIS ADMISION Y TRAMITACION T 21 8204 MONITOR DE NATACION p %0
8111 ATENCION AL CLIENTE MEDIANTE TICS P 28 8183  IRIS GESTION OFICINA T 21 8205 NUTRICION DEPORTIVA P 25
8112 ATENCION AL CLIENTE Y CALIDAD DE SERVICIO P 30 8184  LENGUAJE DE SIGNOS P 60 8206  INGLES INTERMEDIO D 250
8113 ATENCION TELEFONICA Y RECEPCION DE CLIENTES D 50 8185  LOGISTICA INDUSTRIAL, PRODUCCION T 30 8207  INGLES AVANZADO D 250
8114 ATENCION TELEFONICA Y RECEPCION DE CLIENTES P 30 8186  LOGISTICA PARA NO LOGISTICOS T 30 8208  ESP. HIGIENE INDUSTRIAL T 250
8115 BOTES DE RESCATE RAPIDOS M 56 8187  LOGISTICAY COMPRAS T 30 8209  ESP.ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA T 250
8116 CALIDAD TOTAL P 35 8188 MANIPULACION MANUAL DE CARGAS D 10 8210 ESP.SEGURIDAD EN EL TRABAJO T 250
8117  CALIDADY ATENCION AL CLIENTE. INTRODUCCION D 60 8189  MANIPULACION MERC. PELIGROSAS OPERADOR MUELLE P 45 8211 TPRL NIVEL SUPERIOR T 600
8118  CAP (C+E). CUALIFIC. INICIAL DE CONDUCT. DE VEHICULOS 8190  MARINERO PESCADOR P 30 8212 INGLES PRINCIPIANTE D 250
DE TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA M 250 8191  MECANICA PARA CONDUCTORES P 22 8213 INTRODUCCION A LA CALIDAD D 10
8119 CAPINICIAL Y OBTENCION DE MMPP BASICO, CISTERNAS 8192 MF0233_2 OFIMATICA T 120 8214  EXPERTO UNIVERSITARIO EN MEDIO AMBIENTE T 260
Y PERMISO DE CONDUCIR M 240 8193  MF0237_3 GESTION ADMIN. DE LAS RELAC. LABORALES T 160 8215  CICLOR INDOOR P 45
8120  CAP.(D+E) CUALIFIC. INICIAL DE CONDUCT. DE VEHICULOS 8194  MF0238 3 GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS T 90 8216 PILATES P 40
DE TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA M 250 8195  MF0409_3 PREVENC. DE LOS RIESGOS DERIV. DE LAS 8217 PILATES MATT P 120
8121 CAP. CUALIFIC. CONTINUA DE CONDUCT. DE VEHICULOS CONDICIONES DE SEGURIDAD T 180 8218 PILATES CON MAQUINAS P 120
DE TRANSP. DE MERCAN. Y VIAJEROS POR CARRETERA P 40 8196 NEGOCIACION COLECTIVA P 20 8219  MONITOR DE TECNICAS ACUATICAS p 50
8122 CAP.RENOVACION P 35 8197  NORMATIVA PORTUARIA P 20 8220 ESP. SEGURIDAD E HIGIENE T 500
8123 CARRETILLERO P 20 8198 NUEVAS TECNOLOGIAS GESTION TRAFICO AEREQ P 20 8221  EXCELENCIA PERSONAL T 260
8124 CERTIFICADO AVANZADO EN LUCHA CONTRA INCENDIOS P 24 8199  OHSAS T 225 8222  ESP.SEGURIDAD Y ERGONOMIA T 500
8125  CERTIFICADO BASICO DE BUQUES DE PASAJE P 16 81100 OPERADOR DE GRUA AUTOPROPULSADA CATEGORIAA P 300 8223  ESP.ERGONOMIA E HIGIENE T 500
8126  CERTIFICADO BUQUES RO-RO PAS. Y BUQUESPASAJE P 2 81101 OPERADOR DE GRUA AUTOPROPULSADA CATEGORIAB P 450 8224 CSPROJECT T 0
8127  CERTIFICADO DE BUQUES GASEROS P 40 81102 OTRAS APLICACIONES T 21 8225  DIRECCION ESTRATEGICA T 270
8128  CERTIFICADO DE BUQUES PETROLEROS P 40 81103 P. AMARKETING T 120 8226 PROGRAMA AVANZADO DE DIRECCION T 270
8129  CERTIFICADO DE BUQUES QUIMIQUEROS P 40 81104 P. A OPERACIONES T 120 8227  OHSAS T 225
8130  CERTIFICADO DE FAMILIARIZACION EN BUQUES TANQUE P 30 81105 PATRON DE EMBARCACIONES RECREATIVAS (PER) P 40 8228  COMERCIO INTERNACIONAL T 270
8131 COMERCIO INTERNACIONAL T 270 81106 PATRON PORTUARIO P 150 8229  MF0233 2 OFIMATICA T 120
8132 CONDUCC. SEGURA P/ CONDUCT. DE TURISMOS. ACTITUDES P 8 81107 PERFECCIONAMIENTO CONDUC. USO POLICIAL DEL VEHICULO P 30 8230 MF0237_3 GESTION ADMIN. DE LAS RELAC. LABORALES T 160
8133  CONDUCCION SEGURA PARA CONDUCT. DE VEHICULOS 81108  PREPARAC. OBTENCION C+E CON CUALIFIC. INICIAL DE CONDUC. 8231 MF0238 3 GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS T 90
DE TRANSP. DE MERC. POR CARRETERA. ACTITUDES P 16 DE VEHICULOS DE TRANSP. DE MERCANC. POR CARRETERA. M 250 8232 MF040973 PREVENC. DE LOS RIESGOS DERIV.DE LAS
8134  CONDUCCION SEGURA PARA CONDUCT. DE VEHIC. 81109 PREPARAC. OBTENCION CARNE D+E CON CUALIFIC. INICIAL DE COND. DE TRABAJO T 180
DE TRANSP. DE VIAJEROS POR CARRETERA. ACTITUDES P 16 CONDUC. DE VEHIC. DE TRANSP. DE VIAJEROS POR CARRET. M 250
8135  CONSEJERO DE SEGURIDAD P 50 81110  PREPARAC. OBTENCION CARNE D CON CUALIFIC. INICIAL DE o o 2
8136  CONSEJERO DE SEGURIDAD (RENOVACION) P 2% CONDUC, DE VEHIC. DE TRANSP. DE VIAJEROSPORCARRET. M 250 Agrupacmn sectorial de Artes Grificas
8137 CREACION Y MANTENIMIENTO DE PAGINAS WEB P 40 81111  PREPARACION PARA LA OBTENCION DEL CAP M 240
8138 CSPROJECT T 270 81112 PREPARACION PARA LA OBTENCION DEL CARNE B M 225 Sectores incluidos en la agrupacion sectorial:
8139  DEFENSA PERSONAL POLICIAL P 2 81113 PREPARACION PARA LA OBTENCION DEL CARNE C M 250 ARTES GRAFICAS / PRENSA DIARIA/PRENSA NO DIARIA
8140  DIRECCION ESTRATEGICA T 270 81114  PREPARACION PARA LA OBTENCION DEL CARNE C+E M 240 Cod. Accion Formativa Mod. Horas
8141  DISENO DE BASES DE DATOS D 40 81115 PREPARACION PARA LA OBTENCION DEL CARNE D M 250 8301  AUTOEDICION Y DISENO DE ARTICULOS EN PRENSA P 30
8142  DISENO DE PAGINAS WEB D 20 81116 PREVENC. DE RIESGOS EN CONDUC. EN CONDIC. ADVERSAS P 20 8302  AUTOEDICION, DISENO Y MAQUETACION P 40
8143 DISENO Y TRATAMIENTO DE IMAGENES INFORMATIZADO | P 40 81117  PREVENCION DE RIESGOS LABORALES D 30 8303  CALIBRACION DE EQUIPOS EN PROCESO DE PREIMPRESION P 30
8144  DISENO Y TRATAMIENTO DE IMAGENES INFORMATIZADOII P 30 81118 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES BASICO P 50 8304  CALIDAD EN IMPRESION EN ROTATIVAS P 30
8145  ECDL D 80 81119 PREVENCION FRENTE CONTAMINACION ACUSTICA D 10 8305 CARRETILLERO P 20
8146  EL ACCIDENTE LABORAL DE TRAFICO D 50 81120 PROCESADOR DE TEXTOS AVANZADO D 40 8306 COMERCIO INTERNACIONAL T 270
8147  ESP. ALMACENAJE TTE TERRESTRE DE MMPP P 60 81121 PRODUCTOS POSTALES T 21 8307 COMO POSICIONAR PAGINAS WEB T 160
8148  ESP. ALMACENAJE TTE. MARITIMO DE MMPP P 60 81122 PROGRAMA AVANZADO DE DIRECCION T 270 8308  COMO VENDER EN INTERNET T 220
8149  ESP.EN DIRECCION Y GESTION DE REC. HUMANOS NIVEL 1 T 260 81123  RECICLAJE TTE AEREO MMPP P 30 8309 CONTAPLUS PROFESIONAL 2008 T 160
8150  ESP.EN DIRECCION Y GESTION DE REC. HUMANOS NIVEL2 T 260 81124 RHUNID T 14 8310 CONTROL CALIDAD DE LA IMPRESION OFFSET P 40
8151  ESP.ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA T 250 81125 SECTORY ESTRATEGIA PORTUARIA P 40 8311  CREACION DE PAGINAS WEB P 30
8152 ESP. HIGIENE INDUSTRIAL T 250 81126  SEGURIDAD INDUSTRIAL NIVEL Il P 40 8312 CREACION Y MANTENIMIENTO DE PAGINAS WEB P 40
8153 ESP. HIGIENE INDUSTRIAL Y ERGONOMIA Y PSICOS. T 500 81127 SISTEMAS DE GESTION DE SST: OHSAS 18001 T 150 8313  CSPROJECT T 270
8154  ESP. SEGURIDAD EN EL TRABAJO T 250 81128  SUPERVISION EQUIPOS DE TRABAJO P 21 8314  DIRECCION DE PROYECTOS T 264
8155 ESP. SEGURIDAD EN EL TRABAJO E HIGIENE INDUSTRIAL T 500 81129 TACOGRAFO DIGITAL P 10 8315  DIRECCION ESTRATEGICA T 270
8156  ESP. SEGURIDAD Y ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA T 500 81130 TACOGRAFO DIGITAL D 20 8316  DISENO ASISTIDO POR ORDENADOR T 160
8157  ESPECIALISTA EXPERTO EN TRIBUTACION T 260 81131 TACOGRAFO DIGITAL (DISTANCIA) D 20 8317  DISENO DE PACK. INTRODUC. AL DISENO DE EMBALAJES M 60
8158  FORMACION SANITARIA ESPECIFICA AVANZADA P 40 81132 TECNICAS DE COMUNICACION P 20 8318 DISENO DE PAGINAS Web NIVEL A T 40
8159  FORMADOR DE FORMADORES DEL CAP P 140 81133 TECNICAS DE GESTION DE RRHH POR COMPETENCIAS T 220 8319  DISENO DE PAGINAS Web NIVEL B T 40
8320  DISENO GRAFICO T 260
8321  DISENO GRAFICO DE IMAGENES T 40
8322  DISENO GRAFICO PHOTOSHOP Y FOTOGRAFIA DIGITAL D 250
8323  DISENO GRAFICO PUBLICITARIO Y EDITORIAL P 40
8324  DISENO GRAFICO VECTORIAL P 40
8325  DISENO WEB T 220
8326  DISENO Y MAQUETACION DE REVISTAS M 60
8327  DISENO Y TRATAMIENTO AVANZADO DE IMAGENES P 40
8328  DISENO Y TTO. DE IMAGENES INFORMATIZADO. NIVEL | P 40
8329  DISENO Y TTO. DE IMAGENES INFORMATIZADO. NIVELII P 30
8330 ECDL D 80
8331  EL ARCHIVO PDF. CREACION Y USOS T 85
8332  ESP.ERGONOMIAE HIGIENE T 500
8333  ESP.ERGONOMIAY PSICOSOCIOLOGIA T 250
8334  ESP. HIGIENE INDUSTRIAL T 250
8335  ESP.SEGURIDADE HIGIENE T 500
8336  ESP. SEGURIDAD EN EL TRABAJO T 250
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8505  INTERNET (TELEFORMACION) T 30
8506  ATENCION AL CLIENTE Y CALIDAD DE SERVICIO P 30
8507  INGLES 3 60
8508  REDES, COMUNICACIONES Y PROTOCOLOS P 30
8509  ACCESO REMOTO Y SEGURIDAD P 40
8510  CALIDADY ATENCION AL CLIENTE. INTRODUCCION D 60
8511 ATENCION AL CLIENTE MEDIANTE TICS P 28
8512 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABOR. D 600
8513  SECTOR DE TELECOMUNICACIONES: UN NUEVO ENTORNO P 12
8514  ESP. HIGIENE INDUSTRIAL T 250
8515 ESP.ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA T 250
8516 ESP. SEGURIDAD EN EL TRABAJO T 250
8517  ESP. HIGIENE INDUSTRIAL Y ERGONOMIA Y PSICOS. T 500
8518 ESP. SEGURIDAD Y ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA T 500
8519  ESP.SEGURIDAD EN EL TRABAJO E HIGIENE INDUSTRIAL T 500
8520  MICROSOFT EXCEL 2000 D 90
8521  MICROSOFT ACCESS 2000 D 90
8522  ECDL: CERTIFICACION EUROPEA OFFICE D 80
8523 INGLES INTERMEDIO D 250
8524  INGLES AVANZADO D 250
8525  INSTALAC. DE EQUIP. Y SIST. DE COMUN. RADIOELECT. D 150
8526  INSTALAD. DE REDES INFORM. DE ORDENADORES D 240
8527  INSTAL. DE EQUIP. Y SIST. AUDIOV. Y MULTIMEDIA D 150
8528 INSTALAC. DE LINEAS Y EQUIPOS DE COMUNICACION D 150
8529  EXPERTO EN SOFTWARE T 250
8530  INGLES PRINCIPIANTE D 250
8531  INGLES NEGOCIOS D 250
8532  EXPERTO EN PROGRAMACION Y DESARR. WEB CON JAVA T 250
8533  EXPERTO EN PROGRAMACION Y DESARR. WEB CON.NET T 250
8534  DIRECCION DE PROYECTOS T 264
8535  DIRECCION DE PROYECTOS. SECTOR TECNOLOGICO T 264
8536  REDES DE COMUNICACION DE DATOS: REDINTERNET M 70
8537  CSPROJECT T 270
8538 MF0233_2 OFIMATICA T 120
8539  HABILIDADES PARA SUPERAR EL ESTRES LABORAL P 40
8540  CERTIFICACIONES INTERNAC. PROJECT MANAGEMENT T 270
8541  PROJECT MANAGEMENT T 270
8542  ESPECIALISTA EXPERTO EN MEDIO AMBIENTE T 260
8543  GESTION DE LA CALIDAD D 120
8544  OHSAS T 225
8545 MF0237_3 GESTION ADMIN. DE LAS RELAC. LABORALES T 160
8546  MF0238_3 GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS T 90
8547  MF0409_3 PREVENC. DE LOS RIESGOS DERIV. DE LAS

CONDICIONES DE SEGURIDAD T 180
8548  ESPECIALISTA EXPERTO EN TRIBUTACION T 260
8549  DIRECCION ESTRATEGICA T 270
8550 PROGRAMA AVANZADO DE DIRECCION T 270
8551  COMERCIO INTERNACIONAL T 270
8552 MOTIVACION DE LOS RECURSOS HUMANOS D 45
8553  TECNICAS DE NEGOCIACION D 45
8554 LA COMUNICACION EN LA EMPRESA D 30

Agrupacion Sectorial
de Imagen y Sonido

Sectores incluidos en la agrupacion sectorial:
PRODUCCION AUDIVISUAL / EMPRESAS DE PUBLICIDAD / EXHIBICIONES CINEMA-
TOGRAFICAS / INDUSTRIAS FOTOGRAFICAS

8337 T 500 83108  TECNICAS DE EDICION T 120
8338  ESPECIALISTA/EXPERTO UNIV.EN MEDIOAMBIENTE T 260 83109 TECNICO EN OFIMATICA T 260
8339  ESPECIALISTAEN DIRECC. Y GESTION DE REC. HUM. NIVEL1 T 260 83110  TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABOR. D 600
8340  ESPECIALISTAEN DIRECC. Y GESTION DE REC. HUM. NIVEL2 T 260 83111 TIPOLOGIA DE PROD. GRAFICOS, DESDE EL DIPTICOALLIBRO T 30
8341  ESTRATEGIAS PARA LA FIDELIZACION DE CLIENTES T 220 83112 TIPOS DE FORMATOS DE IMAGENES DIGITALES T 40
8342  EXCELENCIA PERSONAL T 260 83113 TRATAMIENTO DIGITAL DE LA IMAGEN CON PHOTOSHOP T 160
8343  EXPERTO EN ANALISIS DE MEDIOS DE COMUNICACION T 250 83114  TRATAMIENTO DIGITAL DE LA IMAGEN CON PHOTOSHOP CS M 110
8344  EXPERTO UNIVERSITARIO EN SOFTWARE LIBRE T 250
8345 FORMATO PDF, PDF/X Y POSCRIPT P 30 Agmpacién Sectorial de Turismo
8346  FORMULACION DE COLOR DE TINTAS P 20
8347  FOTOGRAFIA DIGITAL T 40 Sectores incluidos en la agrupacion sectorial:
8348  GESTION AMBIENTAL EN LA INDUSTRIA GRAFICA P 30 AGENCIAS DE VIAJE / ALQUILER DE VEHICULOS / SALAS DE FIESTAS
8349  GESTION DE LA PRODUCCION EN LA INDUSTRIA GRAFICA P 30
8350  GESTION DE LOS CAMBIOS TECNOLOGICOSEN LAIND GRAF P 30 Coéd. Accion Formativa Mod. Horas
8351  GESTION DE RECURSOS HUMANOS T 220 8401  AMADEUS T 200
8352 GESTION DEL COLOR T 60 8402  AMADEUS RESERVAS AEREAS GRAFICO T 80
8353  GESTION EMPRESARIAL T 220 8403  AMADEUS RESERVAS AEREAS TRANSACCIONAL T 55
8354  GESTION Y DISENO DE IMAGENES EN INTERNET P 30 8404  AMADEUS RESERVAS DE HOTELES TRANSACCIONAL T 55
8355  GESTION, COMERCIALIZACION EN LA INDUSTRIA GRAFICA P 2 8405  AMADEUS RESERVAS DE COCHES TRANSACCIONAL T 55
8356  ILUSTRACION DIGITAL T 40 8406  AMADEUS TARIFAS Y EMIS. DE BILLETES. TRANSACCIONAL T 20
8357  IMPRESION EN OFFSET: PREPARACION DE LA IMPRESION T 90 8407  ATENCION AL CLIENTE Y CALIDAD DE SERVICIO P 30
8358 IMPRESION EN OFFSET: PROCESOS EN ARTES GRAFICAS T 90 8408  CALIDAD Y ATENCION AL CLIENTE. INTRODUCCION D 60
8359  IMPRESION EN OFFSET: REALIZACION DE LA IMPRESION M 210 8409  COMERCIO INTERNACIONAL T 270
8360  IMPRESION EN OFFSET:-MATERIAS Y PRODUC EN ARTES GRAF M 120 8410  CSPROJECT T 270
8361  IMPRESION EN SERIGRAFIA P 40 8411  DIRECCION DE PROYECTOS T 264
8362  IMPRESION FLEXOGRAFICA EN ARTES GRAFICAS P 35 8412 DIRECCION DE PROYECTOS. SECTOR TECNOLOGICO T 264
8363  IMPRESION OFFSET DE BOBINA P 30 8413 DIRECCION ESTRATEGICA T 270
8364  IMPRESOR OFFSET EN HOJA T 110 8414  ECDL D 80
8365  INFORMATICA DE USUARIO P 60 8415  ESP. ERGONOMIA E HIGIENE T 500
8366 INGLES P 60 8416 ESP.ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA T 250
8367 INGLES AVANZADO D 250 8417  ESP. HIGIENE INDUSTRIAL T 250
8368 INGLES C - AVANZADO T 70 8418 ESP. SEGURIDAD E HIGIENE T 500
8369  INGLES D- MASTER T 70 8419  ESP. SEGURIDAD EN EL TRABAJO T 250
8370  INGLES INTERMEDIO D 250 8420  ESP. SEGURIDAD Y ERGONOMIA T 500
8371  INGLES NIVEL 2 AVANZADO M 224 8421  ESPECIALISTA/EXPERTO UNIV.EN MEDIOAMBIENTE T 260
8372 INGLES NIVEL 3 AVANZADO M 224 8422 ESPEC.EN DIRECC.Y GESTION DE REC. HUMANOS NIVEL 1 T 260
8373 INGLES NIVEL A - ELEMENTAL T 70 8423  ESTRATEGIAS PARA LA FIDELIZACION DE CLIENTES M 220
8374  INGLES NIVEL B- BASICO T 70 8424  EXCELENCIA PERSONAL T 260
8375  INGLES PRINCIPIANTE D 250 8425  EXPERTO EN PROGR. Y DESARROLLO WEB CON. NET T 250
8376 INTELIGENCIA EMOCIONAL T 220 8426  GESTION DE DESTINOS TURISTICOS T 50
8377  INTERNET Y COMERCIO ELECTRONICO P 2% 8427  GESTION DE LA CALIDAD D 120
8378 INTRODUCCION AL RIESGO QUIMICO T 40 8428 GESTION DE RECURSOS HUMANOS T 30
8379  LOS SISTEMAS DE ENCUADERNACION. USOS Y COSTES T 60 8429  GESTION DEL TIEMPO T 20
8380 MACROMEDIA FLASH D 250 8430  INFORMATICA DE USUARIO P 60
8381  MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LA MAQUINA OFFSET P 30 8431 INGLES P 60
8382  MAQUETACION D 200 8432 INGLES AVANZADO D 250
8383  MAQUETACION DE DISENO DE PAGINA. NIVEL | P 40 8433 INGLES INTERMEDIO D 250
8384  MAQUETACION Y DISENO DE PAGINA. NIVEL Il P 40 8434  INGLES NEGOCIOS D 250
8385  MF0233_2 OFIMATICA T 120 8435  INGLES PRINCIPIANTE D 250
8386  MF0237_3 GESTION ADMIN. DE LAS RELAC. LABORALES T 160 8436  MF0233_2 OFIMATICA T 120
8387  MF0238_3 GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS T 90 8437  MF0237_3 GESTION ADMIN. DE LAS RELAC. LABORALES T 160
8388 MF0409_3 PREVENC. DE LOS RIESGOS DERIV. DE LAS 8438 MF0238_3 GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS T 90
CONDICIONES DE SEGURIDAD T 180 8439 MF0409_3 PREV. DE LOS RIESGOS DERIV. DE LAS
8389 NOMINAPLUS PROFESIONAL 2008 T 160 CONDICIONES DE TRABAJO T 180
8390 NORMAS UNE. COMITE 54 INDUSTRIA GRAFICA T 90 8440  MF0412_3 PREV. DE LOS RIESGOS ERGON. Y PSICOSOCIALES T 120
8391 NUEVO PLAN GENERAL CONTABLE T 220 8441  OHSAS T 225
8392  OHSAS T 225 8442  POWERPOINT XP D 120
8393  PAPELES. TIPOS DE PAPELES Y UTILID. PAPELESESPEC. T 60 8443  PROGRAMA AVANZADO DE DIRECCION T 270
8394  PHOTOSHOP T 50 8444  PROGRAMA SUPERIOR EN LIDERAZGO ESTRATEGICO D 160
8395  POSTPRODUCCION PROFESIONAL DE FOTOGRAFIA DIGITAL T 40 8445 PROMOCION WEB EN EL TURISMO RURAL T 30
8396  PREIMPRESION: SISTEMAS Y CTP P 40 8446 TECNICO EN OFIMATICA M 220
8397  PREPARACION DE IMAGENES PARA MAQUETAS T 40 8447  TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABOR. D 600
8398  PREPARACION Y CONTROL EN ROTATIVAS OFFSET P 30
8399  PRODUCCION EDITORIAL ' T 100 Sector de Empresas Operadoras de
83100 PROGRAMA AVANZADO DE DIRECCION T 270 - ) .,
83101 PROJET MANAGEMENT T 270 SCI'VICIOS de TClCCOIIllH]lC&ClOIl
83102 REALIZACION DE BOCETOS D 120
83103 REALIZACION DEL ARTE FINAL D 160 Cod.  Accion Formativa Mod.  Horas
83104 SELECCION DE IMAGENES D 140 8501 INFORMATICA DE USUARIO P 60
83105  SIST. DE GESTION DE IMPRENTA. OPTIMIZAC. DELOS COSTES T 50 8502  EXCEL P 4
83106 SISTEMAS DE IMPRESION DIGITAL. EN QUE CONSISTEN T 60 8503  ACCESS ) P 40
83107 SISTEMAS INTEGRADOS DE CALIDAD T 80 8504 CREACION Y MANTENIMIENTO DE PAGINAS WEB P 40

Cod. Accion Formativa Mod. Horas
8601  ADOBE PREMIER P 40
8602  AFTER EFFECTS NIVEL A T 30
8603  ALEMAN INTERMEDIO D 206
8604  ANALISIS DE VANG. DE MOTION GRAPHICS C/ AFTER EFFECTS P %8
8605 ATENCION AL CLIENTE Y CALIDAD DE SERVICIO p 30
8606  AVID AVANZADO P 60
8607  CALIDAD Y ATENCION AL CLIENTE. INTRODUCCION D 60
8608  CAMARA DE VIDEO INDUSTRIAL P 60
8609  CERTIFICACIONES INTERNACIONALES T 270
8610  COMBUSTION NIVEL A T 30
8611  COMBUSTION NIVEL B T 20
8612 COMERCIO INTERNACIONAL T 270
8613  COMO POSICIONAR PAGINAS WEB T 160
8614  COMP. MULTICAPA: AFTER EFFECTS VS COMBUSTION P 40
8615  COMUNICACION Y ANALISIS PUBLICITARIO P 20
8616  CONTABILIDAD M 220
8617  CONTAPLUS PROFESIONAL 2008 T 160
8618  CONTROLADOR CCU p 85
8619  CSPROJECT T 270
8620  DIRECCION DE ARTE Y ESCENOGRAFICA P 9%
8621  DIRECCION DE ESTRATEGIA PUBLICITARIA P 30
8622  DIRECCION DE MARKETING ESTRATEGICO: EL BRIEFING P 20
8623  DIRECCION DE PROYECTOS T 264

INSTRUCIONES PARA SOLICITAR ACCIONES FORMATIVAS

Todos los afiliados y trabajadores/as que deseéis participar en alguno de los cursos
indicados anteriormente, deberéis cumplimentar la ficha de inscripcion que adjuntamos,
y remitirnosla por cualquiera de los siguientes medios:

Por correo a: Federacién de Comunicacion y Transporte-CCOO. Plaza Cristino Martos 4
6° Planta. 28015 — Madrid

Por correo electronico a: formacion.fct@fct.ccoo.es (En este caso puedes utilizar el
modelo que aparece en nuestra pagina www.fct.ccoo.es).

Por fax al siguiente nimero: 91-5481613.

Para mas informacion puedes contactar con tu Federacion territorial. La relacion de
teléfonos de contacto de cada una de nuestras Federaciones territoriales la encontraras en
la Ultima pagina de nuestro periddico. Igualmente, puedes informarte en la Secretaria
de Formacion de la Federacion Estatal de 9:00 a 11:00, en el teléfono:
915409294.

Si deseas realizar otros cursos no incluidos en este catalogo, puedes
acudir a la Union Regional que te corresponde por tu domicilio, donde te informaran
sobre la oferta formativa de nuestros Planes intersectoriales.
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DIRECCION EMPRESARIAL NIVEL 1 T 270

DIRECCION EMPRESARIAL NIVEL 2 T 270

DIRECCION ESTRATEGICA T 270

DISENO ASISTIDO POR ORDENADOR T 160

DISENO GRAFICO T 260

DISENO WEB T 220

DISENO Y GESTION DIGITAL DE IMAGENES P 30

DISENO Y TRATAMIENTO AVANZADO DE IMAGENES P 40

DISENO Y TRATAMIENTO DE IMAGENES INFORMATIZADO | P 40

DISENO Y TRATAMIENTO DE IMAGENES INFORMATIZADO Il P 30

DREAMWEAVER Y FLASH P 40

ECDL D 80

EDICION DE IMAGENES EN VIDEO INDUSTRIAL P 80

EDICION NO LINEAL CON AVID EXPRESS T 40

ELABORACION DE TEXTOS PARA ANUNCIOS T 120

ESP. ERGONOMIA E HIGIENE T 500 86100 PHOTOSHOP T
ESP.ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA T 250 86101 PLANIFICACION DE MEDIOS Y SOPORTES EN PUBLICIDAD P
ESP. HIGIENE INDUSTRIAL T 250 86102 PLANIFICACION ESTRATEGICA EN PUBLICIDAD T
ESP. SEGURIDAD E HIGIENE T 500 86103 PLANIFICACION Y GESTION DE EVENTOS T
ESP. SEGURIDAD EN EL TRABAJO T 250 86104 POSTPRODUCCION AVID P
ESP. SEGURIDAD Y ERGONOMIA T 500 86105 POSTPRODUCCION DIGITAL P
ESPECIALISTA/EXPERTO UNIV.EN MEDIOAMBIENTE T 260 86106 POSTPRODUCCION PROFESIONAL DE FOTOGRAFIA DIGITAL T
ESPECIALISTA EN DIRECCION Y GESTION DE RECURSOS 86107 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES BASICO P
HUMANOS NIVEL 1 T 260 86108 PRINCIPIOS DEL SONIDO P
ESPECIALISTA EN DIRECCION Y GESTION DE RECURSOS 86109 PROTOOLS P
HUMANOS NIVEL 2 T 260 86110 PRODUCCION DE CINE T
ESTRATEGIAS PARA LA FIDELIZACION DE CLIENTES A 220 86111  PRODUCCION DE RADIO T
EXCELENCIA PERSONAL T 260 86112 PRODUCCION DE TELEVISION T
EXPERTO EN COMUNICACION Y GENERO P 40 86113 PROGRAMA AVANZADO DE DIRECCION T
EXPERTO EN PROGRAMACION Y DESARROLLO 86114 PROYECCION CINEMATOGRAFICA P
WEB CON NET T 250 86115 REALIZACION P
EXPERTO UNIVERSITARIO EN ANALISIS DE MEDIOS 86116 SENAL DE VIDEO P
DE COMUNICACION T 250 86117 SISTEMAS DE GESTION DE SST: OHSAS 18001 T
EXPERTO UNIVERSITARIO EN SOFTWARE LIBRE T 250 86118  SISTEMAS DE PROYECCION P
FINAL CUT NIVEL A T 40 86119 SONIDO DIRECTO PROFESIONAL T
FONACION E IMPOSTACION VOCAL P 40 86120 SONORIZACION BASICA P
FOTOGRAFIA DIGITAL T 40 86121 STORYBOARD T
FRANCES INTERMEDIO D 206 86122 TECNICAS DE ATENCION AL CLIENTE D
GESTION DE RECURSOS HUMANOS T 220 86123 TECNICAS DE DOCUMENTACION 3
GESTION EMPRESARIAL T 220 86124 TECNICAS DE GRABACION DE ESTUDIO Y AUDIO DIGITAL T
GRABACION, TRATAMIENTO Y REPRODUCCION 86125 TECNICAS DE REVELADO DE MATERIAL FOTOGRAFICOI P
AUDIO Y VIDEO P 100 86126 TECNICAS DE REVELADO DE MATERIAL FOTOGRAFICOII P
GRAFISMO ELECTRONICO P 60 86127 TECNICAS PARA SUPERAR EL ESTRES LABORAL P
ILUSTRACION DIGITAL T 40 86128 TECNICO EN OFIMATICA T
INFOGRAFIA ANIMADA EN 3D STUDIO MAX P 100 86129 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABOR. D
INFOGRAFIA AUDIOVISUAL CON AFTER EFFECTS T 30 86130 TRATAMIENTO DIGITAL DE LA IMAGEN CON PHOTOSHOP T
INFORMATICA DE USUARIO P 60 86131 VOZ HABLADA, DICCION, ENTONACION Y RITMO LENGUAJE P
INFORMATICA MUSICAL T 50

INGLES P 60 ] »

INGLES AVANZADO D 250 Sectorial de Pasta, Papel y Carton
INGLES C - AVANZADO T 70

INGLES D - MASTER T 70 Cod. Accion Formativa Mod.
INGLES INTERMEDIO D 250 8701  INFORMATICA DE USUARIO P
INGLES NEGOCIOS D 250 8702  INTERNET Y COMERCIO ELECTRONICO P
INGLES NIVEL 2 INICIACION M 224 8703  ATENCION AL CLIENTE Y CALIDAD DE SERVICIO P
INGLES NIVEL 3 AVANZADO M 224 8704  INGLES P
INGLES NIVEL A - ELEMENTAL T 70 8705 FABRICACION DE PAPEL: CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE P
INGLES NIVEL B - BASICO T 70 8706  CALIDADY ATENCION AL CLIENTE. INTRODUCCION D
INGLES PRINCIPIANTE D 250 8707  TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABOR. D
INTELIGENCIA EMOCIONAL T 220 8708 ESP. HIGIENE INDUSTRIAL T
INTERNET D 30 8709  ESP.ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA T
INTRODUCCION A LA CALIDAD D 10 8710  ESP. SEGURIDAD EN EL TRABAJO T
INTRODUCCION A LA GUIONIZACION T 40 8711 INTRODUCCION AL COMERCIO EXTERIOR D
INTRODUCCION A LA NEGOCIACION D 10 8712 INGLES COMERCIAL. NIVEL ELEMENTAL D
INTRODUCCION AL AUDIO DIGITAL CON PROTOOLS T 30 8713 INGLES COMERCIAL. NIVEL INTERMEDIO. D
INTRODUCCION COMPOSICION Y NARRATIVA AUDIOVISUAL P 60 8714  INGLES COMERCIAL. NIVEL AVANZADO D
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION EQUIPOS PROYECCIONP 50 8715  DISENO PAGINA WEB D
MARKETING PROMOCIONAL: MERCHANDISING P 25 8716 COMERCIO ELECTRONICO D
MEZCLA DE AUDIO Y CREACION MIDI BASICOS CON 8717  APLICACIONES INFORMATICAS DE OFICINA D
PROTOOLS LE T 20 8718 CONTABILIDAD INFORMATIZADA D
MF0233_2 OFIMATICA T 120 8719 CARNEB M
MF0237_3 GESTION ADMINSITRATIVA DE LAS 8720  CARNE C-C1 M
RELACIONES LABORALES T 160 8721 CAP+D M
MF0238_3 GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS T 90 8722  CAP+C-C1 M
MF0409_3 PREVENCION DE LOS RIESGOS DERIVADOS DE 8723  CARRETILLERO P
LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD T 180 8724 LA COMUNICACION EN LA EMPRESA D
MONTAJE Y REPASO DE PELICULAS CINEMATOGRAFICAS P 100 8725  SELECCION DE PERSONAL D
MOVIE MAGIC P 40 8726  DIRECCION DE REUNIONES D
NARRACION, LOCUCION Y DOBLAJE P 100 8727  TECNICAS DE NEGOCIACION D
NOMINAPLUS PROFESIONAL 2008 T 160 8728 TECNICAS DE ATENCION AL CLIENTE D
NUEVO PLAN GENERAL CONTABLE T 220 8729  MOTIVACION DE LOS RECURSOS HUMANOS D
OHSAS T 225 8730  TECNICAS DE COMUNICACION EN LA VENTA D
OPERADOR DE CAMARA P 60

PHOTOSHOP P 36

Ficha de Inscripcion
DATOS DELTRABAJADOR

Apellidos y nombre

SexoVO MO

Direccion................
Localidad................
Provincia.................
Teléfono (1) ...........

Correo electrénico.

Codigo Postal ..o

........... Teléfono (2) v

DATOS DE LA EMPRESA

50
30
120
50
65
100
40
50
30
40
40
40
40
270
120
100
50
150
60
50
60
40
45
30

5888

260
600
160

Horas
60
25
30
60
40
60
600
250
250
250

10
135
135
135

0

45
135
135
250
250
270
270

20

30

& & &

45
45

Sectorial del Transporte de Enfermos

por Ambulancias
Cod. Accion Formativa Mod. Horas
8801  OPERAC. DE MANTEN. PREVENTIVO DEL VEHICULO P 150
8802  TECNICAS DE APOYO PSICOLOG. Y SOCIAL AL PACIENTE P 75
8803  TECNICAS DE INMOVILIZACION, MOVILIZACION TRASLADO P 150
8804  TECNICAS SOPORTE VITAL BASICO Y APOYO SOPORTE AVZO P 225
8805  PRIMEROS AUXILIOS PEDIATRICOS P 30
8806  PRIMEROS AUXILIOS CON RCPY DEA P 50
8807  SOPORTE VITAL BASICO p 40
8808  SOPORTE VITAL AVANZADO P 60
8809  INTRODUCCION A LA CALIDAD D 10
8810  INGLES NIVELA T 70
8811 HIGIENE POSTURAL Y MOVILIZACION DE ENFERMOS P 35
8812 ELPROCESO DE COMUNIC. EN EL TRASLADO DE PACIENTES P 30
8813 PREVENC. DE RIESGOS EN CONDUCC. EN COND. ADVERSAS P 20
Sectorial de Pescay Acuicultura
Cod. Accion Formativa Mod. Horas
8901  PREVENCION DE RIESGOS LABORALES BASICO P 50
8902  CERTIFICADO AVANZADO EN LUCHA CONTRAINCENDIOS P 24
8903  CERTIFIC.FORMAC. BASICA MARINERA. PREVENC. DERESGOS P 70
8904  TECNICAS DE CULTIVO EXTENSIVO EN BANCO MARISQUERO P 80
8905  TECNICAS DE EXTRACCION DE ESPECIES MARISQUERAS P 80
8906  TECNICAS DE PESCA Y RECURSOS PESQUEROS P 160
8907 MANTENIMIENTO Y MANIOBRA BASICA DEL BUQUE p 130
8908  TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABOR. D 600
8909  ESP. HIGIENE INDUSTRIAL T 250
8910  ESP.ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA T 250
8911 ESP. SEGURIDAD EN EL TRABAJO T 250
8912 CERTIFICADO EMBARCAC. SUPERVIV. Y BOTES NO RAPIDOS P 24
8913  OPERADOR RESTRINGIDO SMSSM P 40
8914  SISTEMAS DE GESTION DE SST: OHSAS 18001 T 150
8915  CERTIFICADO BUQUES RO-RO PAS. Y BUQUES PASAJE P 32
8916 INGLES PRINCIPIANTE D 250
8917  INGLES INTERMEDIO D 250
8918  INGLES AVANZADO D 250
8919  INTRODUCCION A LA CALIDAD D 10
8920  MF0233_2 OFIMATICA T 120
8921  MF0237_3 GESTION ADMINIST. DE LAS RELAC. LABORALES T 160
8922 MF0238_3 GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS T 90
8923  MF0409_3 PREVENC. DE LOS RIESGOS DERIV. DE LAS
CONDICIONES DE TRABAJO T 180
8924  MARINERO PESCADOR P 30
8925  CERTIFICADO AVANZADO EN LUCHA CONTRAINCENDIOS M 74
8926  CERTIFICADO EMBARCAC. SUPERVIV. Y BOTES NO RAPIDOS M 84
8927  CERTIFICADO FORM. BASICA MARINERA. PREVENC. DE RIESGOS M 110
8928  FORMACION SANITARIA ESPECIFICA AVANZADA M 100
8929  FORMACION SANITARIA ESPECIFICA INICIAL M 82
8930  BUQUES RO-RO DE PASAJE Y BUQUES DE PASAJE
DISTINTOS A BUQUES RO-RO M 72
8931  PATRON PORTUARIO P 150
Sectorial de Aparcamientos y Garajes
Cod. Accion Formativa Mod. Horas
81001 INFORMATICA DE USUARIO P 60
81002 ATENCION AL CLIENTE Y CALIDAD DE SERVICIO P 30
81003 CALIDAD Y ATENCION AL CLIENTE. INTRODUCCION D 60
81004 TECNICO SUPERIOR EN PREVENCION DE RIESGOS LABOR. D 600
81005 INGLES INTERMEDIO D 250
81006 PREPARACION PARA LA OBTENCION DEL CARNE C M 250
81007 ESPECIALISTA/EXPERTO UNIV.EN MEDIOAMBIENTE T 260
81008 PHOTOSHOP P 36
81009 INGLES P 60
81010 PREPARACION PARA LA OBTENCION DEL CARNE B M 225
81011 INTERNET Y CORREO ELECTRONICO T 30
81012 CSPROJECT T 270
81013  DIRECCION ESTRATEGICA T 270
81014  MF0233_2 OFIMATICA T 120
81015 MF0237_3 GESTION ADMINISTRATIVA DE LAS RELACIONES
LABORALES T 160
81016 MF0238_3 GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS T 90
81017  MF0409_3 PREVENCION DE LOS RIESGOS DERIVADOS DE
LAS CONDICIONES DE TRABAJO T 180

Sector al QUE PEIENECE ........ccuvviiiiiiii e
Convenio colectivo de aplicacion..........ccccvvveeieeeiiiciiiieeeeee

PYME (menos de 250 trabajadores) (1 No PYME [

OPCIONES (Por orden de prioridad)

Codigo Curso 1.
Codigo CUIsO 2...vieiviiiiiiiiiiieiiieee
Codigo Curso 3...ooiiiiiiiiiiiiiiieeee
Codigo CursO 4 ..o

Codigo CUISO B.ovvviiiiiiiiieeeeeecc

De conformidad con la Ley Organica de Proteccién de Datos de carécter personal, te informamos de que tus datos seran incorporados a un fichero titularidad de CCOO, integrado por los ficheros pertenecientes a la Confederacion o Unién Regional correspondiente segun el lugar
en que radique tu centro de trabajo, a la Federacion del sector al que pertenezca la empresa en la que trabajes, asi como a la Confederacion Sindical de CCOO. La finalidad del tratamiento la constituye el mantenimiento de tu relacion como afiliado/a conforme a las finalidades

establecidas en los estatutos. Ademés de lo indicado, tus datos pueden ser empleados por CCOO para remitirte informacion sobre las actividades y acuerdos de colaboraciéon que se establezcan con otras entidades.



