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DATOS GLOBALES SOBRE AFILIACION Y PARO REGISTRADO

Datos de afiliacion a la Seguridad S

ocial

El efecto de la semana santa impulsa al empleo a un nuevo maximo de 21,6 millones de
afiliaciones

= Crece el empleo en abril hasta los 21,6 millones, impulsado por el tiron de la Semana
Santa. La afiliacion media a la Seguridad Social sube en 230.993 afiliaciones en abril en
dato bruto y en 69.160 desestacionalizados. Hay 487.134 afiliaciones mas que hace un afo
(+2,3%) y se alcanza un nuevo maximo histérico en dato original (21.588.639) y también un

maximo desestacionalizado (21.550.139). El empleo de las mujeres sigue creciendo: hay

mas de 10,2 millones mujeres trabajando afiliadas, el 47,4% del total.

= Prosigue la mejora de la calidad y composicion del empleo. El crecimiento interanual
del empleo se explica por el aumento del empleo indefinido y el descenso del empleo
temporal. Aumenta la afiliacién con contrato indefinido a jornada completa (+331.993,
+3,5%) y con contrato indefinido a jornada parcial (+98.416, +4,0%) y caen las afiliaciones
con fijo discontinuo (-13.162, -1,3%) y con contrato temporal (-67.254, -3,2%). La afiliacion

a otras modalidades (funcionarios fijos en su gran mayoria) crece en 137.214 en el ultimo

ano (+9,3%).

Datos de paro registrado y contrat

= El paro cae en abril y se situa en 2,5 millones. El paro registrado cae en 67.420 personas
y se situa en 2.512.718, su cifra mas baja en un mes de abril desde 2008. Hay 153.782
personas en paro menos que hace un afo (-5,8%). En términos desestacionalizados el paro
baja en 11.327 personas. El paro baja con mas intensidad entre los hombres y se refuerza
la feminizacién del desempleo: hay todavia 1.515.487 mujeres en paro, el 60% de la

poblacion en paro.

= EI 44,5% de los contratos firmados son indefinidos. En abril se han firmado 1,14 millones
de contratos y el 44,5% han sido indefinidos. La cifra de contratos firmados cae un 10%
interanual y baja un 2% en el acumulado hasta abril. El mercado laboral sigue reduciendo
su rotacién: cada vez necesita firmar un menor numero de contratos para emplear a una

acion

cifra creciente de trabajadores.

= La mitad de la creacion mensual de empleo en abril se concentra en la hosteleria. En

términos interanuales, el

C/ Cardenal Cisneros, 65, 12 planta, 28010 Madrid
Teléfono: 91 540 92 91
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avance del

empleo viene impulsado por transporte y
almacenamiento (+7,3%), actividades artisticas y de ocio (+4,9%), educacion (+4,2%) y
actividades profesionales, cientificas y técnicas (+3,9%).

(Notas clave elaboradas por el Gabinete Econédmico de la Confederacion en relacion a los datos publicados de afiliacion

a la seguridad social y paro registrado de abril de 2025. https://estudios.ccoo.es/noticia:725570--
El_efecto_de_la_semana_santa_impulsa_al_empleo_a_un_nuevo_maximo_de_21_6_millones_de_afiliaciones&opc_id=06bdb5c8dee3b9a3118ca
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servicios a la ciudadania

AFILIACION EN LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE LA FSC-CCOO

CLAVES DEL ANALISIS

Abril ha sido un buen mes para las actividades de nuestra Federacién. Todas han crecido en
empleo, excepto Telecomunicaciones que baja ligeramente y Actividades cinematograficas.

La Semana Santa ha hecho que las actividades vinculadas al turismo hayan sido las mas
beneficiadas. Estas actividades han sido las Actividades de las agencias de viajes, operadores
turisticos, servicios de reservas y actividades relacionadas con los mismos, Transporte aéreo y el
Sector del Mar. También han obtenido buenos resultados Actividades deportivas, recreativas y de
entretenimiento, y Almacenamiento y actividades anexas al transporte.

El empleo publico ha crecido cuatro décimas, y la administraciéon que mas lo hizo fue la
Administracion Local que aumenté su plantilla en ocho décimas respecto al mes anterior.

Variacién del empleo en el mes de abril

= Las actividades econdmicas que mas han crecido este mes de abril han sido las vinculadas
al turismo: el Transporte Aéreo crecio un 2,4 % (+901), Actividades de las agencias de viajes,
operadores turisticos, servicios de reservas y actividades relacionadas con los mismos lo
hizo en un 2,9 % (+2.009); y el sector del Mar, donde la poblacion ocupada aumenté un 1,5
% (+ 897).

En términos absolutos, las actividades que mas empleo han generado son: Transporte
terrestre (4.930 personas), Actividades de servicios sociales sin alojamiento (4.250) y
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento (4.023) y Almacenamiento y
actividades anexas al transporte (3.705)

= Las unicas actividades que han bajado este mes son: Telecomunicaciones que descendi6
tres décimas (-214) y Actividades cinematografica, de video y de programas de television,
grabacion de sonido y edicion musical que decrece n siete décimas (- 425 personas).
Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales y Artes graficas y reproduccion
de soportes grabados se mantienen en un nivel de empleo similar al del mes de marzo.

C/ Cardenal Cisneros, 65, 12 planta, 28010 Madrid . nan
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servicios a la ciudadania

Calidad del empleo
El empleo que se ha creado ha sido indefinido fundamentalmente.

= En Transporte aéreo todo el empleo creado ha sido indefinido, y baja el empleo temporal.
En Actividades de las agencias de viaje, el 93 % de las nuevas contrataciones son
indefinidas.

= En Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento el 91 % de las personas que
comenzaron a trabajar lo hicieron con un contrato indefinido.

= En Transporte terrestre, el 94 % del nuevo empleo es permanente.

En cuanto a las actividades que pierden empleo, lo hacen fundamentalmente en empleo temporal,
aunque también una parte importante de los empleos que desaparecen fueron indefinidos.
= En Actividades cinematograficas, de video y de programas de Tv, grabaciéon de sonido y
edicion musical el 76 % del empleo perdido era temporal, pero también un 27 % de este
empleo era indefinido.
= En Telecomunicaciones el 60 % del empleo que se pierde fue indefinido.

EMPLEO PUBLICO

El empleo publico crece en 12.885 personas, lo que supone un incremento de cuatro décimas
porcentuales respecto al mes anterior.

= La Administracion Estatal incrementa su plantilla en seis décimas (2.131; + 0,5 %).
= La Administracion Autonémica gana en 5.040 efectivos (+0,3 %).

= La Administracion Local es la que mas crece con la entrada de 5.716 personas, lo que
supone un incremento de ocho décimas respecto al mes anterior.

. . | peoito  a888G
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servicios a la ciudadania

ANALISIS DE LOS DATOS

Tabla 1.1. Numero de personas afiliadas. Régimen general, régimen de auténomos y régimen especial del
Mar. MES DE ABRIL

o Variacion respecto
Var. Mensual Variacion anual pes

ACTIVIDADES (CNAE -09) antes pandemia
Total % Total % Total %

17 Indusiria del papel 47 856 172  04% 088 4408 101%
18 Ares graficas y reproduccion de sopories grabados 71488 -1 0,0% 78| -0, -2.235| -3,0%
36 Capiacidn, depuracidn y distribucion de agua 43091 34 07% 1173 4367 10,0%
37 Recogida y raiamienio de aguas residuales 6491 1| 02% 108 943| 17.0%
48 Transpore terresire y por fuberia 687.703 4.930 0,7% 21918 A% 80.273) 13.2%
50 Transporie mariimo y por vias navegables ineriorss 1.382 45 3,3% 63 48%
51.Transpore aéreo 37.788 901 Z.4% -5.41 -1.816 -4,6%
52 Almacenamienio y acividades anexas al ranspone 270.705 3705 14% 1.6 71.282| 3B T%
53.Acividades posiales y de correos 128.983 702)  05% 28.33 45014| 536%
58. Edicidn 49.520 113 0,2% 1 -880 -1,7%
58 Acdvidades cinematografica, de video y de programas de ielevision, grabacidn de

sonido y edicion musical 60.186 -425 -0,7% 1.680 25% 14358 N3%
60 Acividades de programacion y emisidn de radio y ielevision 26317 14  01% 70|  03% 571 2,2%
61.Telecomunicaciones 75.270 214 -03% -3.649| 46% -1.238] -16%
79.Achvidadas de ias agencias de viajes, operadores urisicos, servicios de resarvas y

acividades relacionadas con los mismos 71.340 2.009 29% 2403 3,6% 5600, B5%
84 Administracién Piblica y defensa; Seguridad Social cbigaioria 1.179.002 6.872 0,6% 26142 23% 70151 6,3%
87 Asisiencia en establecimienios residenciales 324 560 1731 0,5% 9.456 30%| 48041 174%
88 Acividades de servicios sociales sin alojamisnio 437 425 4.250 1,0% 25.708 5.2%| 168.852| 629%
90 Acividades de creacitn, arisicas y especiiculos 78.100 B76 1,1% 2328 31%|  14.313] 224%
91 Acividades de hibliotecas, archivos, museos ¥ ofras acividades cullurales 20,650 285 1,2% 830 4.5% 3078 175%
93 Acividades deporivas, recreadivas y de enirelenimiento 274765 4023 1.5% 13 487 5,2% 50.763| 255%
99 Achvidades de organizaciones y organismos exiraerrionales 3320 -16]  -05% 26 0,8% -297 -8,2%
(Sector del Mai) Régimen Especial del Mar 61.233 897 1.5% -922| -1.5% | -3779| -58%
SECTOR PUBLICO 3.084.222 12.885 0.4% 90.786 3.0%| 550551 21,M%
Ambito Autonamico 1.882.218 5040 03% 58.714 3,2%| 392414| 263%
Ambito Estatal 464 655 213 0,5% 28117 5,4% 2971 38, 7%
Ambito Local 737.348 5713 08% 3056) 05%| 28436 40%
212 349 524467 26% 252437 _14.0%

FUENTE. Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones. Elaboracién Gabinete Técnico de la FSC — CCOO.

NOTA. La cifra media del Total de actividades econdémicas no incluye los regimenes especiales (Mar, Carbdn, Sistema especial
para trabajadores por Cuenta Propia Agrarios S.E.T.A, S.E. Agrario, S.E Hogar). Por este motivo, no coincide con la cifra de
personas afiliadas medias que publica el Ministerio.
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servicios a la ciudadania

a. Datos mensuales
Actividades que mas han crecido en empleo

Abril ha sido un buen mes para las actividades de nuestra Federacion. Todas han crecido en
empleo, excepto Telecomunicaciones que baja ligeramente y Actividades cinematograficas.

La Semana Santa ha hecho que las actividades vinculadas al turismo hayan sido las mas
beneficiadas. Estas actividades han sido las Actividades de las agencias de viajes, operadores
turisticos, servicios de reservas y actividades relacionadas con los mismos, Transporte aéreo y el
Sector del Mar. También han obtenido buenos resultados Actividades deportivas, recreativas y de
entretenimiento, y Almacenamiento y actividades anexas al transporte.

El empleo publico ha crecido cuatro décimas, y la administracion que mas lo hizo fue la
Administracion Local que aumento su plantilla en ocho décimas respecto al mes anterior.

Sector Mar

A Sector del Mar (+ 897; 1,5 %). Vuelve a sumar nuevos empleos, aunque el crecimiento es inferior
al del mes de marzo.

Actividades turisticas
A 51.Transporte aéreo (+901; 2,4 %). Tercer mes consecutivo de subida en el empleo.

A 79.Actividades de las agencias de viajes, operadores turisticos, servicios de reservas y

actividades relacionadas con los mismos (+ 2.009; 2,9 %). También cumple su tercer mes de
consecutivo de crecimiento.

Actividades deportivas

A 93 Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento (+4.023; 1,5 %). Mantiene un fuerte
crecimiento del empleo.

Servicios Sociales

A 88 Actividades de servicios sociales sin alojamiento (+ 4.250; + 1 %). Sigue sumando personal.

=] =]
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servicios a la ciudadania

Transporte terrestre

A 49.Transporte terrestre y por tuberia (+ 4.930; 0,7 %). Es la actividad que mas empleo ha creado
este mes de abril en términos absolutos.

A 52. Alimacenamiento y actividades anexas al transporte (+ 3.705; 1,4 %). Es la actividad que mas
empleo ha creado este mes de abril en términos absolutos.

Actividades que pierden empleo

Las unicas actividades que han bajado este mes son: Telecomunicaciones que descendio tres
décimas y Actividades cinematografica, de video y de programas de television, grabacion de sonido
y edicion musical que decrece en siete décimas. Actividades de organizaciones y organismos
extraterritoriales y Artes graficas y reproduccion de soportes grabados se mantienen en un nivel de
empleo similar al del mes de marzo.

Telecomunicaciones

V 61. Telecomunicaciones. (-214;-0,3 %).

Actividades culturales y artisticas

V 59. Actividades cinematogréficas, de video y de programas de television, grabacion de sonido y
edicion musical (- 425; -0,7 %).
EMPLEO PUBLICO

El empleo publico crece en 12.885 personas, lo que supone un incremento de cuatro décimas
porcentuales respecto al mes anterior.

= La Administracion Estatal incrementa su plantilla en seis décimas (2.131; + 0,5 %).
= La Administracion Autonémica gana en 5.040 efectivos (+0,3 %).

= La Administracion Local es la que mas crece con la entrada de 5.716 personas, lo que
supone un incremento de ocho décimas respecto al mes anterior.
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Grafico 7.

17 Industria del papsl W 172: 0,4% Variadon mensual

18.Aries graficas y reproduccion de sopores grabados  |--1: 0.0%
36.Capiacion, depuracion y disiribucion de agua IR 354, 0,7%
37 Fecogida y tralamienio de aguas residuales M 11;0,2%
49 Transporte terresire y portuberia I 4.930; 0.7%
50.Transporte marifimo y por i as navegables intedore:  IEEEGEGGG 45 3, 3%
51 Transporie aére0 GG 001; 2 4%
52 Almacenamiento y actividades anexas & tansperie IS | 370, .
53 Actividades postales yde corecs NN 702 05%
475 -0,7% — 58.Edicion w113, 0,2%
59 Actividades cinematografica, de vidEmyTE=
60 Actividades de programacion y emisidn de rmdio y.. 114, 0,1%
-214; -0,3% —6tFelecomunicacipnis —
79 Actividades de las agendas de viajes, operador:  IIIINENEEGEGEGEGEGEGGNGGNN———————— 000 2 0%
84 Administracion Publica y defensa; Sequfidad Sodal . I 6.872 0.6%
87 Asistencia en establecimisnios msidencalz: M 1.731;0,5%
83 Actividades de sendcios sociales sin alojamientc I 4250 1 0%
80.Actividades de creacion, aristicas yespeciaculo: IR 575, 1,1%
91 Actividades de bibiictecas, archivos, musecs ... I 255, 1,2%
83.Activdades deporlivas, recrealivas y de. I 1 177 1 5%
99 Actividades de organizaciones y omanismmeEss--16; -0 5%
(Seciordel Mar) Régimen Especial dei Mar  IEEEEEGEG—— 507 1.5%
SECTOR PUBLICO mmmm 12.885; 04%
Ambito Autonomico R 5,040; 0.3%
Ambitc Estatal  WEEE 2 .131;0,5%
Ambito Local  mE— 5713 0.8%
MEDIA ACTIVIDADES m——— 212 349:1 0%

FUENTE. Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones. Elaboracién Gabinete Técnico de la FSC — CCOO.
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b. Variacion anual

La perspectiva anual permite mostrar la tendencia evolutiva de las actividades de nuestra
federacion, y detectar aquellas que se encuentran en una situacion mas critica o, por el contrario,
las que demuestran un mayor valor anadido y una perspectiva de crecimiento favorable.

Actividades con tendencia negativa

Entre las actividades que mas preocupan por su tendencia negativa en la creacion de empleo
destacan el Transporte aéreo y las Telecomunicaciones. Estas son todas las actividades que
sufren una variacion interanual negativa.

Transporte aéreo (- 6.406; - 14,5 %).

Telecomunicaciones (- 3.649; - 4,6 %).

Artes gréficas y reproduccién de soportes grabados (- 76; - 0,1 %).
Edicion (- 153; - 0,3 %)

Mar (-922; - 1,5 %)

O O O O O

Actividades con evolucion positiva
Por el contrario, las actividades con mejores perspectivas son las siguientes:

o Actividades postales y de correos (CNAE 53) (28.337; 28,2 %)

o Logistica (CNAE 52) (19.609; 7,8 %). Aunque la variacion interanual se va retrayendo
por segundo mes consecutivo.
Servicios sociales sin alojamiento (CNAE 88) (25.708; 6,2 %)
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento (CNAE 93) (13.487; 5,2 %)

o Transporte terrestre y por tuberia (CNAE 49) (21.918; 3,3 %)

C/ Cardenal Ci 65, 12 planta, 28010 Madrid EEEEEEWEEEEEE
ardena ISNeros, , aplan a, aari .
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servicios a la ciudadania

EMPLEO PUBLICO

El incremento interanual del Empleo Publico ha sido de 3 puntos (+ 90.786 personas). Todas las
administraciones, sin excepcion, crecen en plantilla.

= La Administracion Central es la que mas ha subido en empleo en términos relativos. La
plantilla aumento este afio en un 6,4 % con la entrada de 28.117 personas.

= La Administracion Autonémica recibe a 58.714 nuevas personas (+ 3,2 %).

= Y Administracion Local crece en 3.956 (0,5 %)

Grafico 8.

Variacion anual
17 Industna del paps! = 583 21%
18 Artes graficas y eproduccidn de sopores grabados ——-16; 0, 1%
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50.Transporte maritimo y por vias navegables intefores I 51 3.8%
-6.408; -14,5% 51 Transponte aéreo
52 Almacenamienio y actividades anexas al fansporfe I 19600, 7.8%
53 Actividades postales yde coreos I 1 117, 20 7%
58 Edicion #-153; 0.3%
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60 .Actividades de programacion y emisidn de radio ytelewision —70;01%
_3_549; _45% 81 Telecomunicaciones
T8 Actividades de las agencias de visjes, operadores tunsticos, .. 2 493 3 6%
84 Administracion Publica y defensa; Segunidad Sodalobiigatoria w26 142; 2 3%
87 Asisiencia en establecimisnios esidenciales w9455 3.0%
88 Actividades de sendcios sociales sin alojamienic  ——— 75 708, 62%
&0 Actividades de creadion, arisiicas yespeciaculcs e 2325 31%
91 Actividades de biblictecas, archivos, museos y oiras actividades... e 890; 4,5%
93 Actividades deporiivas, recreaiivas y de enfretenmientc. e 13 457; 5,2%
99 Actividades de organizaciones y organismos extratertionales ® 2%, 03%
-922; -1,5% —{Sectordel MariRégimenEspecial det Mar
SECTOR PUBLICC e 90.786: 3.0%
Ambito Autondmico. mmmmm 58.714; 32%
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MEDIA ACTIVIDADES w2 6%

FUENTE. Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones. Elaboracién Gabinete Técnico de la FSC — CCOO.
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c. Comparacion con la situacion previa a la pandemia

Como podemos observar en el siguiente grafico, practicamente todas las actividades han mejorado
sus cifras de empleo con respecto a la situacion previa a la crisis de la pandemia. Salvo seis
actividades que tienen cifras de empleo por debajo de abril de 2019, el resto de actividades crece
en empleo, algunas muy por encima de la media de actividades econdmicas (+14 %).

El Sector del Mar es el que mas ha bajado (- 3.779; - 5,8 %); mientras que las actividades que mas
crecen son Actividades postales y de correos; Actividades de servicios sociales sin alojamiento.

Grafico 9.

Evolucion respecto a la situacion previa a la pandemia
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FUENTE. Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones. Elaboracién Gabinete Técnico de la FSC — CCOO.
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Calidad del empleo

La tasa de temporalidad ha disminuido drasticamente en todas las actividades de la FSC-CCOO
desde que entroé en vigor la reforma laboral, con la excepcidn de la Administracion Publica donde la
contratacion temporal continia siendo muy alta.

Sin embargo, a pesar de la mejora en la temporalidad, varias de las actividades federales tienen
una alta proporcion de empleos temporales. Hablamos, por ejemplo, de las actividades de creacién
artistica, las relacionadas con la actividad cinematografica, servicios sociales en residencias; o
Actividades de programacion y emision de radio y television, que incluso tiene una tasa de
temporalidad mayor que antes de la reforma.

Grafico 10.

Tasas de temporalidad. Anos 2025y 2019

B Afio 2025 DAfo 2019

FUENTE. Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones. Elaboracién Gabinete Técnico de la FSC — CCOO.
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¢ Qué tipo de empleo se ha creado?

No solo se crea mas empleo, sino que también la calidad de los nuevos puestos de trabajo es buena
en términos generales.
= En Transporte aéreo todo el empleo creado ha sido indefinido, y baja el empleo temporal.
En Actividades de las agencias de viaje, el 93 % de las nuevas contrataciones son
indefinidas.
= En Transporte terrestre, el 94 % del nuevo empleo es indefinido
= En Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento, el 91 % del empleo creado es
indefinido.
= Solo en Actividades cinematograficas, de video y de programas de Tv, grabacion de sonido
y edicion musical y en Actividades de servicios sociales sin alojamiento, la calidad del
empleo creado no es positiva. En Actividades cinematograficas desciende el empleo
indefinido y el temporal; y en Actividades de servicios sociales sin alojamiento.

Variacion interanual

En términos interanuales, sigue preocupando la destruccion de empleo indefinido en el Transporte
aéreoy en Telecomunicaciones. En Transporte aéreo el 94 % del empleo destruido respecto a 2024
fue indefinido. En el caso de Telecomunicaciones, los empleos fijos representan el 78 % del empleo
destruido este afio.

Comparacion con la situacion previa a la pandemia

La foto del afio 2019, ayuda a analizar el efecto de la reforma laboral en la calidad del empleo. Como
podemos observar en la tabla 2.2, en practicamente todas las actividades se reduce la contratacion
temporal, en favor de la indefinida. Encontramos una excepcion: Actividades de programacion y
emision de radio y television, donde se crea empleo temporal (588 empleos), al mismo tiempo que
baja el empleo clasificado en “otros” — donde se encuentra, por ejemplo, el personal funcionario fijo-
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Tabla 2.1. Numero de personas afiliadas segun tipo de contrato. MES DE ABRIL

ACTIVIDADES (CNAE -09)

Otros® Total

17 .Industria del pape! 43.579 2.804 282 46.645
18.Anes graficas y reproduccidn de sopories grabados 52.20% 2203 284 54,607
36.Capiacion, depuracion y disfribucidn de agua 42 824 3829 472 47724
37 Recogida y fratamisnio de aguas residuales 5.546 562 36 6.144
4% Transporis erresire y por iuberia 471.919 28.335 916 501.169
51.Transporis agreo 35910 1,489 187 37 505
52 Amacenamienio y acividades anexas al ransporis 242366 18.069 1.352 261.787
53 Acividades postales y de correos 97.561 11.852 823 110237
58.Edicidn 39.346 1.140 1.080 41.567
5% Acvidades cinemaiografica, de video y de programas de television,

grabacion de sonido y edicién musical 30.006 13.120 GA7 43902
60 Acividades de programacion y emision de radio y television 10914 5029 382 25.325
61. Telecomunicaciones 66.518 2.165 676 69.356
T8 Acividades de las agencias de viajes, operadores wrisicos, servicios de

reservas y acividades relacionadas con los mismos 48741 1.387 552 50.680
87 Asisiencia en establecimientos residendiales 251.636 66.141 4550 322326
88.Acividades de servicios sociales sin alojamienio 278.263 59.010 95.4056 432678
S0.Acividades de creacidn, arizicas y especiaculos 20.203 7.981 706 37.890
91 Acfividades de bibliotecas, archivos, musecs y ofras acividades culurales 16.318 1.871 820 19.108
93 Acividades deporfivas, recrealivas y de entrefenimienio 205.580 28751 1.004 236.434
99 Aciividades de organizaciones y organismos exiraierrioriales 2085 92 23 3400

13.458.735 2028630 1608183  17.005.547

FUENTE. Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones. Elaboracién Gabinete Técnico de la FSC — CCOO.
*Otros: el 74% son funcionarios fijos, 20% temporales (funcionarios interinos, becarios, cuidadores no profesionales) y el 6% no

consta.
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Tabla 2.2. Numero de personas afiliadas segun tipo de contrato. Variacién mensual, interanual y respecto

a la situacion prepandémica ABRIL

Variacion mesual

Variacion anual

Variacion respecto antes pandemia

Indf. Temp. Oftros® Total Indf. Temp. Otros® Total Indf. Temp. Otros* Total
131 38 10 179 847 159 8 104 7.891 -3.300 35 4 626
-10 5 -4 -8 -225 129 -50 -146 4.209 -6.910 -138 -2.841
342 -6 20 366  1.164 -87 104  1.181 8.116 -3.945 213 4.384
-8 18 0 10 80 16 1 108 1.682 68 9 a22
4.554 293 15 4.862| 20886 57 4| 20047 166.735 -89.162 160 7413
983 54 -25 903| -5475 -400 -10| -6.385 3.497 -5.066 -8 -1.577
3139 568 a7 3.804| 16534 2610 159 19.302 89.008 -19.566 430 69.871
1338 T00 -47 1891| 25786| 2427 244 28457 52197 -16.155 693 36.735
59 3 26 88 -2 -22 -14 -257 3.005 -3.337 -T% 412
168 -485 18 636 104 140 -25 309 10.255 -2.363 20 7912
8 12 -6 14 130 -8 -32 89 208 588 -129 668
-148 105 T -247| -2.995 -708 -152| -3.856 4,509 -6.194 85 -1.601
1.608 85 30 1722] 1569 -64 -22| 1483 10.293 -8 471 -105 1717
1184 535 -5 1725| 10.760| -1.258 -7 9484 78.336 -30.098 -30 48.208
1.586 1564 1075 4225 15452 1093 9079 25624 132.063 -44749| B1.586 168.%01
537 15 18 570 1.130 T2 13| 1215 13.349 §.287 -157 6.905
168 M 24 225 610 203 38 852 6.278 -3.561 280 2808
3258 256 36 3.589) 10853 1.216 -148|  11.821 100.832 -53.409 -340 47.083
-7 -4 -2 -12 42 -1 3 24 79 -335 4 -252

417247

67254 137214

487 207

4240 248

-2.385.932

534544

FUENTE. Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones. Elaboracién Gabinete Técnico de la FSC — CCOO.
*Otros: el 74% son funcionarios fijos, 20% temporales (funcionarios interinos, becarios, cuidadores no profesionales) y el 6% no

consta.
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