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DATOS GLOBALES SOBRE AFILIACIÓN Y PARO REGISTRADO 
 

 
Se acelera la creación de empleo: hay 500.000 personas más 

trabajando que hace un año 
 

 

▪ El empleo crece en septiembre en términos brutos (+31.500) y sobre 

todo desestacionalizados (+56.700) y se acelera la creación interanual 

de empleo (+2,4%). El empleo repunta en septiembre más que en años 

anteriores y alcanza un máximo para un mes de septiembre: 21.697.665 

afiliaciones medias, 499.459 más que hace un año. 

▪ Sigue mejorando la calidad y composición del empleo asalariado: 

aumenta el empleo indefinido y cae el empleo temporal. En los últimos 

doce meses crece la afiliación con contrato indefinido a jornada completa 

(+313.000, +3,2%), con contrato indefinido a jornada parcial (+87.000, 

+3,6%) y fijo discontinuo (+17.000, +1,8%) y cae la afiliación con contrato 

temporal (-45.000, -2,0%). La afiliación mediante otros contratos 

(funcionarios fijos en su gran mayoría) crece en 120.000 (+8,2%).  

▪ El paro registrado cae en septiembre en términos brutos (-4.846 

personas) y mucho más en términos desestacionalizados (-29.689 

personas). El buen dato de septiembre -la primera caída en este mes de 

la serie si exceptuamos el periodo de pandemia- acelera la bajada 

interanual del paro (-6%, -153.620) y sitúa la cifra de paro registrado en 

2.421.665, la cifra más baja en septiembre desde 2007. El paro desciende 

en todos los sectores y baja entre hombres y mujeres. 6 de cada 10 

personas en paro siguen siendo mujeres: hay 1.468.904 mujeres en paro 

y 952.761 hombres en paro. 

▪ El 43% de los contratos son indefinidos. En septiembre se han 

registrado 1,5 millones de contratos y el 43% son indefinidos (11% antes 

de la Reforma Laboral de 2021). 

▪ En septiembre educación coge el testigo de comercio y hostelería. El 

empleo viene impulsado por su recuperación en educación (+61.000, tras 

los despidos del verano) y lastrado por la destrucción de empleos en 

comercio (-46.000) y hostelería (-35.000) al finalizar la temporada de 

verano. El aumento interanual del empleo en las principales ramas viene 

impulsado por transporte y almacenamiento (+8,2%), actividades 

artísticas y de ocio (+4,6%), educación (+4,5%) y construcción (+4,2%). 

(Notas clave elaboradas por el Gabinete Económico de la Confederación en relación con los datos publicados 
de afiliación a la seguridad social y paro registrado de septiembre de 2025.  
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AFILIACIÓN EN LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE LA FSC-
CCOO 

 

CLAVES DEL ANÁLISIS 
 

Septiembre ha proporcionado uno de los mejores datos de la serie histórica en 

cuanto a creación de empleo a nivel global. En el ámbito de la FSC-CCOO la 

variación mensual del empleo es asimétrica entre los diferentes sectores. 

 

Hay algunos sectores que pierden más de un 1% del empleo, como son el de 

recogida y tratamiento de aguas residuales, el de actividades de programación y 

emisión de radio y televisión, el de asistencia en establecimientos residenciales, 

el de actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades culturales 

y el de actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento. 

 

Por otro lado, los sectores de nuestra federación que presentan un mejor 

comportamiento en el empleo son el transporte terrestre y por tubería, el de 

actividades cinematográficas, de vídeo y de programas de televisión, grabación 

de sonido y edición musical, el de actividades de servicios sociales sin 

alojamiento y el de actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales. 

 

El empleo público pierde más de 37.000 empleos, y se sitúa en poco más de 3 

millones de personas en plantilla. Solo la Administración General del Estado de 

nuestro ámbito federal crece ligeramente este mes de septiembre frente a la 

caída de los ámbitos autonómico y local.  

 

Hay sectores como gráficas, aéreo, edición y telecomunicaciones que no han 

recuperado el nivel de empleo previo a la pandemia. 
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ANÁLISIS DE LOS DATOS 

 
Tabla 1 Número de personas afiliadas. Régimen general, régimen de autónomos 

y régimen especial del Mar.  

ACTIVIDADES (CNAE -09)  sep-25 
  Var. Mensual Variación anual 

Variación respecto 
antes pandemia 

  Total % Total % Total % 

17.Industria del papel 47.868   -176 -0,4% 792 1,7% 4.287 9,8% 

18.Artes gráficas y reproducción de soportes 
grabados 71.396   73 0,1% 111 0,2% -1.918 -2,6% 

36.Captación, depuración y distribución de 
agua 49.139   -303 -0,6% 1.378 2,9% 4.911 11,1% 

37.Recogida y tratamiento de aguas 
residuales 6.801   -105 -1,5% 385 6,0% 1.052 18,3% 

49.Transporte terrestre y por tubería 691.582   7.921 1,2% 21.655 3,2% 84.185 13,9% 

51.Transporte aéreo 38.861   -159 -0,4% 1.235 3,3% -3.380 -8,0% 

52.Almacenamiento y actividades anexas al 
transporte 281.378   -18 0,0% 12.037 4,5% 74.470 36,0% 

53.Actividades postales y de correos 138.856   566 0,4% 32.793 30,9% 52.731 61,2% 

58.Edición 49.366   -66 -0,1% -201 -0,4% -516 -1,0% 

59.Actividades cinematográficas, de vídeo y 
de programas de televisión, grabación de 
sonido y edición musical 61.347   2.715 4,6% 1.826 3,1% 15.671 34,3% 

60.Actividades de programación y emisión de 
radio y televisión 26.265   -464 -1,7% 18 0,1% 555 2,2% 

61.Telecomunicaciones 73.604   -8 0,0% -2.641 -3,5% -3.000 -3,9% 

79.Actividades de las agencias de viajes, 
operadores turísticos, servicios de reservas y 
actividades relacionadas con los mismos 71.857   -343 -0,5% 1.188 1,7% 3.689 5,4% 

84.Administración Pública y defensa; 
Seguridad Social obligatoria 1.197.776   -10.410 -0,9% 21.182 1,8% 102.530 9,4% 

87.Asistencia en establecimientos 
residenciales 337.011   -4.869 -1,4% 8.164 2,5% 46.417 16,0% 

88.Actividades de servicios sociales sin 
alojamiento 449.668   7.387 1,7% 30.094 7,2% 144.071 47,1% 

90.Actividades de creación, artísticas y 
espectáculos 80.903   349 0,4% 2.874 3,7% 15.251 23,2% 

91.Actividades de bibliotecas, archivos, 
museos y otras actividades culturales 20.238   -317 -1,5% 583 3,0% 3.113 18,2% 

93.Actividades deportivas, recreativas y de 
entretenimiento 260.806   -3.731 -1,4% 10.764 4,3% 56.033 27,4% 

99.Actividades de organizaciones y 
organismos extraterritoriales 3.326   77 2,4% 11 0,3% -311 -8,5% 

(Sector del Mar) Régimen Especial del Mar 63.966   -2.458 -3,7% -41 -0,1% -4.109 -6,0% 

SECTOR PÚBLICO 3.083.981   -37.026 -1,2% 79.185 2,6% 560.386 22,2% 

Ámbito Autonómico 1.855.270   -24.466 -1,3% 53.828 3,0% 386.368 26,3% 

Ámbito Estatal** 472.986   789 0,2% 18.646 4,1% 126.254 36,4% 

Ámbito Local 755.725   -13.350 -1,7% 6.710 0,9% 47.764 6,7% 

Ámbito Autonómico FSC 483.242   235 0,0% 4.183 0,9% 7.331 1,5% 

MEDIA ACTIVIDADES 20.669.432   23.182 0,1% 529.257 2,6% 2.541.044 14,0% 

FUENTE. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración Gabinete Técnico de la FSC–CCOO.  

NOTA. La cifra media del Total de actividades económicas no incluye los regímenes especiales (Mar, Carbón, Sistema 
especial para trabajadores por Cuenta Propia Agrarios S.E.T.A, S.E. Agrario, S.E Hogar). Por este motivo, no coincide 
con la cifra de personas afiliadas medias que publica el Ministerio.  
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a. Datos mensuales 
 

 

Actividades que más han crecido en empleo  

 

Cuatro son las actividades que crecen en empleo, significándose actividades 

cinematográficas, de vídeo y de programas de televisión, grabación de sonido y 

edición musical. 

▪ 59.Actividades cinematográficas, de vídeo y de programas de televisión, 

grabación de sonido y edición musical (+2.715; 4,6%) 

▪ 99.Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales (+77; 

2,4%) 

▪ 88.Actividades de servicios sociales sin alojamiento (+7.387; 1,7%) 

▪ 49.Transporte terrestre y por tubería (+7.921; 1,2%) 

 

 

 

Actividades que pierden empleo   

  

Las actividades que más empleo han perdido en términos porcentuales son las 

siguientes:  

▪ 60.Actividades de programación y emisión de radio y televisión (-464; -

1,7%) 

▪ 91.Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades 

culturales (-317; -1,5%) 

▪ 37.Recogida y tratamiento de aguas residuales (-105; -1,5%) 

▪ 87.Asistencia en establecimientos residenciales (-4.869; -1,4%) 

▪ 93.Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento (-3.731; -

1,4%) 

 

Las actividades que se han mantenido estables en cuanto al empleo en el último 

mes, entendiendo por estables que han variado menos de un 1%, son las 

siguientes:  

▪ 53.Actividades postales y de correos (+566; 0,4%) 

▪ 90.Actividades de creación, artísticas y espectáculos (+349; 0,4%) 

▪ 18.Artes gráficas y reproducción de soportes grabados (+73; 0,1%) 

▪ 52.Almacenamiento y actividades anexas al transporte (-18; -0,0%) 

▪ 61.Telecomunicaciones (-8; -0,0%) 
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▪ 51.Transporte aéreo (-159; -0,4%) 

▪ 58.Edición (-66; -0,1%). 

▪ 17.Industria del papel (-176; -0,4%) 

▪ 79.Actividades de las agencias de viajes, operadores turísticos, servicios 

de reservas y actividades relacionadas con los mismos (-343; -0,5%) 

▪ 36.Captación, depuración y distribución de agua (-303; -0,6%) 

▪ 84.Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria (-

10.410; -0,9%) 

 

Gráfico 1. Variación mensual de empleos por sectores en septiembre 

 
 

FUENTE. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración Gabinete Técnico de la FSC – CCOO 

 

 

b. Variación anual 

La comparación de los datos en términos anuales nos da una visión más 
acertada de cuál es la evolución o tendencia del empleo en los distintos 
sectores 
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Actividades con evolución positiva 

 

 Las actividades con mejores perspectivas son las siguientes 

 

▪ 17.Industria del papel (+792; 1,7%) 

▪ 36.Captación, depuración y distribución de agua (+1.378, 2,9%) 

▪ 37.Recogida y tratamiento de aguas residuales (+385; 6%) 

▪ 49.Transporte terrestre y por tubería (+21.655; 3,2%) 

▪ 51.Transporte aéreo (+1.235; 3,3%) 

▪ 52.Almacenamiento y actividades anexas al transporte (+12.037; 4,5%) 

▪ 53.Actividades postales y de correos (+32.793; 30,9%) 

▪ 59.Actividades cinematográficas, de vídeo y de programas de televisión, 

grabación de sonido y edición musical (+1.826; 3,1%) 

▪ 79.Actividades de las agencias de viajes, operadores turísticos, servicios 

de reservas y actividades relacionadas con los mismos (+1.188; 1,7%) 

▪ 84.Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria 

(+21.182; 1,8%) 

▪ 87.Asistencia en establecimientos residenciales (+8.164; 2,5%) 

▪ 88.Actividades de servicios sociales sin alojamiento (+30.094; 7,2%) 

▪ 90.Actividades de creación, artísticas y espectáculos (+2.874; 3,7%) 

▪ 91.Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades 

culturales (+583; 3%) 

▪ 93.Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento (+10.764; 

4,3%) 

 

 

Actividades con tendencia negativa 

 

▼ Actividades que sufren una variación interanual negativa: 

▪ 61.Telecomunicaciones (-2.641; -3,5%) 

 

Actividades estables 

 

▪ 18.Artes gráficas y reproducción de soportes grabados (+111; 0,2%) 

▪ 58.Edición (-201; -0,4%) 

▪ 60.Actividades de programación y emisión de radio y televisión (+18; 

0,1%) 

▪ 99.Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales (+11; 

0,3%) 
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Gráfico 2. Variación anual  

   
 

FUENTE. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración Gabinete Técnico de la FSC–CCOO.  

 

 

c. Empleo Público 

 

 

Tabla 2. Número de personas afiliadas empleo público 

 

ACTIVIDADES (CNAE -09)  sep-25 
  Var. Mensual Variación anual 

Variación respecto 
antes pandemia 

  Total % Total % Total % 

SECTOR PÚBLICO 3.083.981   -37.026 -1,2% 79.185 2,6% 560.386 22,2% 

Ámbito Autonómico 1.855.270   -24.466 -1,3% 53.828 3,0% 386.368 26,3% 

Ámbito Estatal** 472.986   789 0,2% 18.646 4,1% 126.254 36,4% 

Ámbito Local 755.725   -13.350 -1,7% 6.710 0,9% 47.764 6,7% 

Ámbito Autonómico FSC 483.242   235 0,0% 4.183 0,9% 7.331 1,5% 

MEDIA ACTIVIDADES 20.669.432   23.182 0,1% 529.257 2,6% 2.541.044 14,0% 

 

FUENTE. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración Gabinete Técnico de la FSC – CCOO.  

** Si hablamos del ámbito de la FSC-CCOO, a la cifra mostrada habría que restar las personas que trabajan en fuerzas 

y cuerpos del Estado                                       
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Variación mensual 

El empleo público desciende en 37.026 personas, lo que supone una bajada de 

un 1,2% respecto al mes anterior. 

▪ La Administración General del Estado es la única de las administraciones 

que no pierde plantilla. El aumento es apenas de dos décimas respecto al 

mes anterior (+789 personas) 

▪ La Administración Autonómica disminuye plantilla en un 1,2% (-24.466). 

Sin embargo, en el ámbito de la FSC-CCOO, se produce un ligero 

ascenso de menos de una décima respecto al mes anterior (+235 

personas) 

▪ La Administración Local también pierde plantilla: 1,7% (-13.350 personas)   

 

 

Gráfico 3 Empleo público variación mensual 

   

FUENTE. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración Gabinete Técnico de la FSC–CCOO. 
** Si hablamos del ámbito de la FSC-CCOO, a la cifra mostrada habría que restar las personas que trabajan en 

fuerzas y cuerpos del Estado 
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Variación interanual  

 

El incremento interanual del Empleo Público ha sido de 2,6 puntos (+79.185 

personas). Todas las administraciones, sin excepción, crecen en plantilla.  

 
▪ La Administración General del Estado es la que más ha subido en empleo 

en términos relativos. La plantilla aumentó este año en un 4,1% con la 

entrada de 18.646 personas 

▪ La Administración Autonómica recibe a 53.828 nuevas personas (+3%). 

En el ámbito de la FSC-CCOO, se suman 4.183 personas en plantilla, lo 

que supone un incremento de 9 décimas 

▪ La Administración Local ha experimentado un crecimiento de 9 décimas 

(6.710 personas) respecto al año pasado 

 

 

 

Gráfico 4 Variación anual empleo público    
       

 

  

FUENTE. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración Gabinete Técnico de la FSC–CCOO. 
** Si hablamos del ámbito de la FSC-CCOO, a la cifra mostrada habría que restar las personas que trabajan en 

fuerzas y cuerpos del Estado 
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d. Comparación con la situación previa a la pandemia  
 

Como podemos observar en el siguiente gráfico, el empleo mejora notoriamente 

en prácticamente todas las actividades. Salvo cinco actividades, todas las demás 

han mejorado sus cifras de ocupación.  

 

 

Gráfico 5. Evolución del empleo respecto a la situación previa a la 

pandemia 

 

 

 

 
 

FUENTE. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración Gabinete Técnico de la FSC – 

CCOO.  
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Gráfico 6. Evolución del empleo público respecto a la situación previa a la 

pandemia 
 
 

 
 

FUENTE. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración Gabinete Técnico de la FSC – CCOO.  

** Si hablamos del ámbito de la FSC-CCOO, a la cifra mostrada habría que restar las personas que trabajan en fuerzas 

y cuerpos del Estado 

 

 

 

CALIDAD DEL EMPLEO 
 

La tasa de temporalidad ha disminuido drásticamente en todas las actividades 

de la FSC-CCOO desde que entró en vigor la reforma laboral, con la excepción 

de la Administración Pública donde la contratación temporal continúa siendo muy 

alta.  

 

Sin embargo, a pesar de la mejora en la temporalidad, varias de las actividades 

federales tienen una alta proporción de empleos temporales, alcanzando tasas 

de temporalidad de más del 20 %  o incluso del 31 %. 

 

Actividades de programación y emisión de radio y televisión es el único sector 

que tiene una tasa de temporalidad mayor que la que tenía en 2019 previa a la 

pandemia. 
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Gráfico 7 

 
 
FUENTE. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración Gabinete Técnico de la FSC–CCOO 

 

 

¿Qué tipo de empleo se ha creado? 

 

El tipo de empleo que se ha destruido es en su mayoría temporal y fijo 

discontinuo, la creación de empleo se centra en los contratos indefinidos. 

En el último mes, los sectores de la Federación en los que ha crecido el empleo 

de forma significativa han sido: 

 

6,3%

4,0%

9,2%

10,7%

6,2%

3,8%

4,9%

8,6%

12,1%

2,9%

31,2%

18,5%

2,6%

3,0%

23,6%

23,2%

15,3%

25,6%

10,2%

13,5%

2,9%

0,0%

17.Industria del papel

18.Artes gráficas y reproducción de soportes…

36.Captación, depuración y distribución de agua

37.Recogida y tratamiento de aguas residuales

49.Transporte terrestre y por tubería

50.Transporte marítimo y por vías navegables…

51.Transporte aéreo

52.Almacenamiento y actividades anexas al…

53.Actividades postales y de correos

58.Edición

59.Actividades cinematográfica, de vídeo y de…

60.Actividades de programación y emisión de radio…

61.Telecomunicaciones

79.Actividades de las agencias de viajes, operadores…

84.Administración Pública y defensa; Seguridad…

87.Asistencia en establecimientos residenciales

88.Actividades de servicios sociales sin alojamiento

90.Actividades de creación, artísticas y espectáculos

91.Actividades de bibliotecas, archivos, museos y…

93.Actividades deportivas, recreativas y de…

99.Actividades de organizaciones y organismos…

TOTAL ACTIVIDADES ECONÓMICAS

Tasas de temporalidad. Años 2025 y 2019 

Año 2025 Año 2019
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▪ 18.Artes gráficas y reproducción de soportes grabados. Aunque el 

incremento de empleo neto ha sido tan solo de 27 personas, hay que 

reseñar que se han firmado 163 contratos indefinidos. 
 

▪ 49.Transporte terrestre y por tubería. Con una creación neta de 7.608 

puestos de trabajo, se han contratado con carácter indefinido a 8.717 

personas. 
 

▪ 53.Actividades postales y de correos. En este sector también se produce 

simultáneamente un incremento del empleo neto de 535 personas con 

conversión de empleo temporal (- 872 personas) en empleo indefinido 

(+1.335 personas). 
 

▪  59.Actividades cinematográficas, de vídeo y de programas de televisión, 

grabación de sonido y edición musical. El 74 % del empleo creado ha sido 

temporal. Con empleo indefinido se contrataron a 674 personas. 

 

▪ 88.Actividades de servicios sociales. Todo el empleo creado ha sido 

indefinido, además se han convertido 3.110 contratos temporales en 

indefinidos. 

 

Dos sectores han registrado una pérdida de empleo en el último mes que ha 

repercutido tanto en la contratación temporal como en la indefinida: 

 

▪ 51.Transporte aéreo: la destrucción de empleo (- 161 personas) casi al 50 

% entre temporal e indefinido. 

 

▪ 79.Actividades de las agencias de viajes, operadores turísticos, servicios 

de reservas y actividades relacionadas con los mismos: con una pérdida 

de empleo de 471 puestos de trabajo, 166 puestos corresponden a 

contratos indefinidos. 

 

La pérdida de empleo en el resto de los sectores de la Federación se ha centrado 

principalmente en las relaciones temporales. 
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Variación interanual 

 

En términos interanuales, sigue preocupando la destrucción de empleo 

indefinido en telecomunicaciones (-1.844 personas), lo que representa el 67 % 

del empleo total que se ha perdido. 

En menor medida se destruye empleo fijo en artes gráficas (-71 personas), el 

74% del empleo que desaparece respecto a 2024 fue indefinido. Y, en edición 

donde el 78% de los empleos que desaparecieron fueron fijos con 219 personas 

empleadas menos.  

 
Comparación con la situación previa a la pandemia 

La foto del año 2019 ayuda a analizar el efecto de la reforma laboral en la calidad 

del empleo. Como podemos observar en la tabla 4, en prácticamente todas las 

actividades se reduce la contratación temporal, en favor de la indefinida.  

Encontramos una excepción: actividades de programación y emisión de radio y 

televisión, donde se crea empleo temporal (+279 personas), al mismo tiempo 

que baja el empleo clasificado en “otros” (-152 personas) – donde se encuentra, 

por ejemplo, el personal funcionario fijo-.  
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Tabla 3. Número de personas afiliadas según tipo de contrato. 

ACTIVIDADES (CNAE -09)  
sep-25 

Indefinido  Tempo. Otros* Total 

17.Industria del papel 43.530  2.943               164  46.637  

18.Artes gráficas y reproducción de soportes grabados 52.158  2.183               176  54.518  

36.Captación, depuración y distribución de agua 43.478  4.471               817  48.766  

37.Recogida y tratamiento de aguas residuales 5.738  690                 21  6.449  

49.Transporte terrestre y por tubería 473.349  31.065               614  505.028  

51.Transporte aéreo 36.680  1.883                 90  38.653  

52.Almacenamiento y actividades anexas al transporte 248.366  23.486               767  272.619  

53.Actividades postales y de correos 107.424  14.921               809  123.154  

58.Edición 39.420  1.213               788  41.421  

59.Actividades cinematográfica, de vídeo y de programas de 
televisión, grabación de sonido y edición musical 29.966  13.779               486  44.231  

60.Actividades de programación y emisión de radio y televisión 20.211  4.678               349  25.237  

61.Telecomunicaciones 65.463  1.775               496  67.733  

79.Actividades de las agencias de viajes, operadores turísticos, 
servicios de reservas y actividades relacionadas con los mismos 49.111  1.554               352  51.016  

84.Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria 242.607  282.691        671.147  1.196.445  

87.Asistencia en establecimientos residenciales 252.586  77.535            4.636  334.758  

88.Actividades de servicios sociales sin alojamiento 276.374  67.871        100.681  444.926  

90.Actividades de creación, artísticas y espectáculos 28.934  10.175               600  39.709  

91.Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades 
culturales 15.981  1.905               855  18.740  

93.Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento 191.456  29.902               756  222.113  

99.Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales 2.993  91                 16  3.100  

 

FUENTE. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración Gabinete Técnico de la FSC – CCOO.  
*Otros: el 74% son funcionarios de carrera, 20% temporales funcionariado interino, personas becarias, personas 
cuidadoras no profesionales) y el 6% no consta. 
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Tabla 4. Número de personas afiliadas según tipo de contrato. Variación 

mensual, interanual y respecto a la situación prepandémica AGOSTO 

ACTIVIDADES (CNAE -09)  
  Variación mensual Variación anual Variación respecto antes pandemia 

  Indf. Temp. Otros* Total  Indf. Temp. Otros* Total Indf. Temp. Otros* Total 

03.Pesca y acuicultura   -13 -8 -3 -23 78 -2 0 75 249 -166 -4 80 

17.Industria del papel   26 -200 -8 -182 630 176 -7 798 7.569 -3.052 -50 4.467 

18.Artes gráficas y reproducción 
de soportes grabados   163 -143 8 27 -71 2 -25 -94 4.388 -6.909 -209 -2.731 

36.Captación, depuración y 
distribución de agua   -21 -277 782 484 1.172 124 70 1.366 8.268 -3.450 111 4.929 

37.Recogida y tratamiento de 
aguas residuales   -17 -73 -234 -324 320 73 -14 379 1.772 -743 -4 1.025 

49.Transporte terrestre y por 
tubería   8.717 -1.171 62 7.608 20.494 637 17 21.148 165.055 -83.494 -381 81.180 

50.Transporte marítimo y por 
vías navegables interiores   -105 -11 -2 -117 -93 -9 -5 -107 261 -209 -20 32 

51.Transporte aéreo   -77 -74 -10 -161 1.308 -23 -44 1.241 3.123 -6.259 -28 -3.164 

52.Almacenamiento y 
actividades anexas al transporte   1.152 -1.229 30 -46 9.497 2.583 55 12.135 92.339 -19.068 67 73.338 

53.Actividades postales y de 
correos   1.335 -872 71 535 35.992 514 206 36.711 63.684 -16.562 685 47.806 

58.Edición   246 -65 -309 -129 -219 -38 -21 -279 3.271 -3.278 -179 -187 

59.Actividades cinematográfica, 
de vídeo y de programas de 
televisión, grabación de sonido y 
edición musical   674 1.883 -88 2.470 0 53 6 59 9.766 -1.029 -142 8.595 

60.Actividades de programación 
y emisión de radio y televisión   283 -422 -332 -471 574 -636 48 -15 464 279 -152 590 

61.Telecomunicaciones   146 -162 -6 -21 -1.844 -796 -80 -2.720 3.061 -6.341 -22 -3.302 

79.Actividades de las agencias 
de viajes, operadores turísticos, 
servicios de reservas y 
actividades relacionadas con los 
mismos   -166 -286 -19 -471 679 -162 38 555 9.815 -9.474 -165 177 

84.Administración Pública y 
defensa; Seguridad Social 
obligatoria   1.726 -14.923 2.775 -10.422 16.753 -28.208 32.566 21.110 18.341 -74.646 158.622 102.317 

87.Asistencia en 
establecimientos residenciales   1.111 -5.986 11 -4.865 11.327 -3.173 -8 8.146 78.535 -31.754 -235 46.547 

88.Actividades de servicios 
sociales sin alojamiento   9.490 -3.110 980 7.361 16.110 2.465 11.414 29.988 130.001 -36.967 51.147 144.182 

90.Actividades de creación, 
artísticas y espectáculos   -206 196 5 -5 826 557 8 1.391 13.147 -5.479 -184 7.484 

91.Actividades de bibliotecas, 
archivos, museos y otras 
actividades culturales   33 -366 -4 -337 614 -138 128 604 5.852 -3.163 354 3.043 

93.Actividades deportivas, 
recreativas y de entretenimiento  1.253 -5.069 -11 -3.827 9.768 372 3 10.142 88.390 -39.400 -626 48.364 

99.Actividades de 
organizaciones y organismos 
extraterritoriales  68 3 6 77 19 -9 5 14 97 -344 4 -244 

 
FUENTE. Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Elaboración Gabinete Técnico de la FSC-CCOO.  
*Otros: el 74% son personal funcionario; 20% temporales (funcionariado interino, personas becarias, personas 
cuidadoras no profesionales) y el 6% no consta. 

 

Estefanía Caro Fernández 

empleo@fsc.ccoo.es    

Formación y Empleo 

Federación Estatal de Servicios a la Ciudadanía de CCOO  

mailto:empleo@fsc.ccoo.es
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